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КРАСНОКУТСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ   ОСВІТИ

 Н А К А З

02.08.2019                                       Краснокутськ


         №155
Про організацію роботи 

з захисту персональних даних

На виконання Закону України «Про захист персональних даних», з метою створення і зберігання баз персональних даних  для ведення кадрового діловодства, підготовки відповідно до вимог законодавства статистичної, адміністративної та іншої інформації з питань персоналу, а також внутрішніх документів установ та закладів з питань реалізації визначених законодавством і колективним договором прав та обов’язків у сфері трудових правовідносин і соціального захисту, обробки персональних даних, керуючись ст. 6 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»,                    н а к а з у ю:

1. Призначити координатором  роботи щодо захисту персональних даних у відділі освіти райдержадміністрації головного спеціаліста відділу освіти Горпинко К.О.
2. Визначити відповідальними за організацію роботи, пов’язаної із захистом персональних даних при їх обробці у  відділі освіти Горпинко К.О., головного спеціаліста відділу освіти, Троцьку Т.С., головного бухгалтера централізованої бухгалтерії відділу освіти.  

3. Призначити відповідальними особами, які забезпечуватимуть захист персональних даних у підпорядкованих їм закладах та підрозділах:
· керівників закладів дошкільної, загальної середньої, позашкільної освіти та установ освіти,
·  керівників підрозділів відділу освіти (централізованої бухгалтерії, групи по централізованому господарському обслуговуванню, районного методичного кабінету).
4. Відповідальним особам за захист баз персональних даних:

4.1. Організувати  роботу щодо ознайомлення суб’єктів персональних даних про мету формування баз персональних даних та обробки персональних даних.

Постійно 
4.2. Самостійно регулювати кількість  баз персональних даних, що сформовані в закладі, установі чи підрозділі.
Постійно 

4.3. Обробку персональних даних у базах персональних даних здійснювати за умов:

· визначення роботодавцем як володільцем бази персональних даних мети обробки персональних даних відповідно до законодавства у сфері трудових відносин;
· встановлення складу персональних даних та процедур їх обробки;

· отримання згоди суб’єктів персональних даних на обробку їх персональних даних відповідно до визначеної мети або права на обробку персональних даних наданого володільцю бази персональних даних відповідно до закону;

· забезпечення захисту персональних даних у базі персональних даних від незаконної обробки і незаконного доступу до них;

- реєстрації баз персональних даних у Державному реєстрі баз персональних даних.

Постійно 
4.4. Ознайомлювати суб’єктів персональних даних про мету формування баз персональних даних та обробки персональних даних.
У день прийняття працівника на роботу

4.5. Здійснювати отримання письмових згод  на збір та обробку персональних даних суб’єктів персональних даних – прийнятих працівників.
У день  прийняття працівника на роботу
 5. Вважати таким, що втратив чинність, наказ відділу освіти від 17.03.2014 №65 «Про організацію роботи з захисту персональних даних».

 6. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Начальник відділу освіти                                                            О. МЕДЯНИК

Візи:
	Головний спеціаліст відділу освіти 

	
	В. КОЛОНТАЄВСЬКА



	Головний спеціаліст відділу освіти (розробник)

	
	К. ГОРПИНКО


	Юрисконсульт групи

по централізованому господарському обслуговуванню відділу освіти                 
	
	А. ЗАМУРЕЙ
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