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за 2022/2023 н.р
23
Наша країна переживає зараз дуже складні часи. В умовах введення в Україні воєнного стану, викликаного збройною агресією Росії, освітяни - на своєму вчительському трудовому фронті. Працюють сумлінно, відповідально ставляться до виконання посадових обов’язків і вже цим наближають перемогу.
Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України «Про затвердження Примірного положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів перед педагогічним колективом та громадськістю» від 23.03.2005 р. № 178, на виконання Національної доктрини розвитку освіти (п. 3), наказу Міністерства освіти і науки України від 28.01.2005 р. № 55 «Про запровадження звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів»,  керівник має щороку звітувати про свою діяльність на загальних зборах педагогічного колективу, батьківського комітету та ради школи, громадськості. Таке звітування має на меті подальше утвердження відкритої і демократичної державно - громадської системи управління освіти, поєднання державного і громадського контролю за прозорістю прийняття й виконання управлінських рішень, запровадження колегіальної етики управлінської діяльності в школі, що базується на принципах взаємоповаги та позитивної мотивації.
У  звіті я намагатимуся охопити основні напрямки своєї діяльності, звернути увагу на створення в ліцеї належних умов для забезпечення рівного доступу для здобуття якісної освіти, тому що з 01 вересня ми продовжили працювати в Новій українській школі, головна мета якої – створити такий заклад освіти, у якому буде приємно навчатись і який даватиме учням не тільки знання, а й вміння застосовувати їх у житті. Тому наше з вами завдання – створити таку нову школу, у якій  вчать критично мислити, не боятись висловлювати власну думку та бути відповідальними громадянами.
Відразу  ж  хочу   відзначити, що робота  директора  і  колективу  нероздільні і   в  чомусь   директор     направляє  колектив, а  ще  частіше   саме  колектив    змушує   директора   робити    ті, чи  інші  дії.  Тому,  доповідаючи  про  свою   роботу, я весь  час   буду    опиратись    на  роботу  колективу, а  які  питання  будуть    невисвітлені  -  прошу     мене  відкоригувати  у  своїх  виступах.  
Педагогічний колектив закладу в поточному навчальному році проводив послідовну і цілеспрямовану роботу по виконанню завдань, визначених основними законодавчими та нормативними документами освітньої галузі, зокрема пов’язаними з реформою освіти: Законом України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», концептуальними засадами Нової української школи, новим Державним стандартом початкової освіти, власною Концепцією та Програмою розвитку навчального закладу, перспективним та річним планом роботи ліцею, забезпечував оновлення змісту, форм і методів навчання, вдосконалення освітнього  процесу та його результативність.
Працівники закладу - це команда, яка  злагоджено працює для досягнення успіху.
Керівник педагогічної команди ліцею - директор - забезпечує кооперацію зусиль учителів та батьків і відповідає за результати колективної роботи всієї команди. Головним завданням директора є захист прав і інтересів дітей. Головною метою роботи педагогічної родини є досягнення такого рівня розвитку і навченості дитини, який відповідатиме її індивідуальним можливостям. 
Основна мета моєї діяльності, як керівника, у 2022/2023 навчальному році:
· Створення умов для навчання учнів ліцею, забезпечення реалізації прав громадян на здобуття початкової, базової та повної загальної середньої освіти;
· Вдосконалення педагогічної системи ліцею відповідно до запитів батьків та учнів;
· Забезпечення функціонування та розвитку школи , підвищення якості освіти та ефективності виховання і розвитку учнів.
Враховуючи вимоги сьогодення, педагогічна діяльність ліцею спрямована на всебічний розвиток дитини, формування ключових та предметних компетентностей учнів,  утвердження загальнолюдських цінностей, розкриття потенційних можливостей і здібностей учнів.
	У 2022\2023 н. р. педагогічний колектив продовжив роботу над науково-методичною темою «Формування інноваційного освітнього середовища на основі педагогіки партнерства в умовах реалізації компетентнісного підходу та принципу дитиноцентризму». 
      Впродовж роботи над проблемою, ліцей працював над практичним дослідженням проблеми. Усі напрями внутрішньошкільної методичної роботи були спрямовані на розвиток творчого потенціалу вчителя у контексті реалізації проблемного питання.
На сьогодні  визначені  пріоритетні напрями і завдання  відповідно до вимог сучасності:
1. Створення  оптимальних умов для всебічного розвитку особистості учня, його талантів, творчих та фізичних здібностей.
2. Підвищення освітнього рівня учнів, формування цінностей і необхідних для успішної самореалізації компетентностей.
3. Забезпечення  активного  втілення в освітній  процес новітніх освітніх технологій навчання, передового педагогічного досвіду, інформаційно-цифрових технологій.
4. Забезпечення  умов для повноцінного фізичного, духовного здоров’я дітей, розвитку особистості дитини відповідно до національних та загальнолюдських цінностей.
5. Виховання відповідальних громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору та спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству.
6. Удосконалення системи національного виховання та учнівського самоврядування як необхідної форми громадянського виховання. 
7. Продовження роботи із соціального захисту дітей, які потрапили в тяжкі сімейні обставини, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей-переселенців.
Управління закладом освіти
	У 2022\2023 навчальному році робота закладу була спрямована на виконання:
· Конституції України;
· Конвенції про права дитини; 
· Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення»,
· Державного стандарту початкової загальної освіти, 
· Державного стандарту базової загальної середньої освіти, 
· Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, 
· Наказу МОН України від 09.01.2019 №17 «Про затвердження Порядку проведення інституційного аудиту ЗЗСО»;
· Статуту;
· інших законодавчих та нормативно-правових документів із питань виконання законодавства України в галузі «Освіта».
Педагогічною радою від 30.08.2022 р. протокол №01 були схвалені  установчі та локальні документи, які стали регулятивними в організації та моніторинзі освітнього процесу:
· Стратегія розвитку закладу на 2022-2027 рр.;
· Положення про моніторинг якості освітнього процесу;
· Положення про педагогічну раду;
· Положення про методичну раду;
На засіданні загальних зборів трудового колективу від 30.08.2022 протокол №1 затверджено Правила внутрішнього трудового розпорядку працівників 
Наказом директора затверджено:	
· Посадові та робочі інструкції;
· Інструкцію з діловодства.
Детально зупинюсь на кожному напрямку діяльності закладу, який був задекларований в Стратегічному плані розвитку ліцею на 2022\2023  н.р., зокрема:
· забезпечення обов’язкової загальної середньої освіти, охоплення навчанням, збереження контингенту;
· створення рівних умов доступу до освіти, створення освітнього дизайну та розумного пристосування для інклюзивної освіти;
· становлення ключових та професійних компетентностей сучасного вчителя відповідно до Професійного стандарту; здійснення методичної роботи;
· створення оптимальних умов для виявлення, розвитку і реалізації потенційних можливостей дітей;
· створення виховного середовища для індивідуального розвитку здобувачів освіти, урахування їх здібностей, досягнень, стимулювання творчої активності;
· впровадження інноваційної освітньої діяльності;
· соціальний захист, збереження здоров’я,  медичне обслуговування;
· дотримання вимог охорони праці та безпеки життєдіяльності, стан дитячого травматизму;
· стимулювання учнів та педагогів закладу;
· створення безпечного та комфортного освітнього середовища;
· організація фінансово-господарської діяльності.
	Управління закладом здійснюється згідно з річним планом роботи ліцею, планом внутрішкільного контролю та календарно-тематичними планами вчителів-предметників і планів виховної роботи класних керівників. Така система планування, що відпрацьована у закладі і заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників освітнього процесу, забезпечує координацію їх діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню освітнього процесу й забезпечує планомірний розвиток закладу.
У  ліцеї  наявні усі  нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу.  Підключення ліцею до мережі Інтернет дає можливим користуватися матеріалами сайтів Міністерства освіти і науки України,  відділу освіти, сайтами обласних інститутів післядипломної освіти, інших закладів освіти, що дає можливість оперативно й мобільно користуватися достовірною інформацією вчителям і адміністрації закладу, вчасно знайомитися з новими документами та навіть їх проєктами. 
        Контроль - це важлива, складна та об'єктивно необхідна функція управління. У ліцеї ефективність здійснення контролю зумовлює якість реальних і подальше прогнозування бажаних показників розвитку закладу освіти, його освітнього процесу та діяльності всього колективу. Контроль дозволяє тримати в полі зору управління найважливіші питання закладу, своєчасно реагувати на відхилення від норми та на негативні явища, знаходити невикористані резерви, підтримувати оптимально трудову атмосферу в колективі. У ліцеї адміністрацією використовується багато різних форм контролю за станом освітнього процесу і, в першу чергу, таких традиційних як вивчення викладання стану предметів та виконання навчальних планів та програм, перевірка класних журналів тощо. Аналіз результатів внутрішньошкільного контролю знаходить відображення у рішеннях педагогічної ради ліцею, відповідних наказах по закладу освіти. Крім контролю за рівнем знань та навчальних досягнень учнів, проводяться систематичні дослідження стану відвідування занять та стану навчальної дисципліни. 
  Директор ліцею у роботі з працівниками дотримується партнерського стилю керівництва. Проблеми обговорюються й виробляються різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому здійснюється. Основними формами спілкування є наради, індивідуальні бесіди, інформування. Контроль здійснюється не заради пошуку винних, а заради позитивного кінцевого результату. Переважають такі методи керівництва як порада, особистий приклад, похвала; ставлення до людей - шанобливе, вимогливість поєднується із справедливістю, спілкування ввічливе, поважливе.     
  У зв'язку з цим я надаю колегам більше самостійності, звісно  відповідно  їхній кваліфікації і характеру роботи, створюю необхідні умови для самореалізації. У кожному зі своїх підлеглих бачу, насамперед, особистість у всьому розмаїтті її людських якостей і властивостей. Таких якостей у адміністративній роботі вимагаю не тільки від себе, а й від своїх заступників.
Укомплектованість  закладу   педагогічними  кадрами  протягом  навчального  року  слід  відмітити,  як  позитивну.  Всі   педагогічні   працівники  мають  відповідну   освіту.  

Аналіз структури і мережі ліцею за 2022/2023 навчальний рік. Збереження контингенту

Інтеграція України до світового та європейського освітнього простору передбачає необхідність перегляду деяких підходів до навчання та виховання учнівської молоді, аналізу чинників, що гальмують підвищення якості навчання, права на рівний доступ до загальної середньої освіти, формування життєспроможності особистості. Пріоритетними стають особистісно орієнтований, компетентнісний підходи, які покликані підготувати особистість, спроможну бути активною, здатною осмислено зберігати, самостійно відтворювати власну життєдіяльність, досягти життєвого успіху.
Першочерговим завданням навчального закладу є задоволення потреб населення території обслуговування, їх національно-культурних, національно-освітніх прав і запитів.
Ці потреби задовольняються в основному сформованою мережею навчального закладу.
	Навчальний рік


	К-сть класів
	Середня наповнюваність
	К-сть учнів на
 05.09
	Профільне навчання
	1-х класів
	10-х класів

	2017/2018
	11
	18 учнів
	193
	Філологічний
	1
	1

	2018/2019
	11
	19 учнів 
	208
	Філологічний
	1
	1

	2019/2020
	   11
	19 учнів
	213
	Філологічний
	1
	1

	2020/2021
	11
	20 учнів
	217
	Філологічний
	1
	1

	2021/2022
	11
	18 учнів
	202
	Філологічний
	1
	1


               
	На початок 2022/2023 навчального року у  закладі навчалося 205 учнів, на кінець – 210 учнів. 
 Спостерігається вплив демографічної ситуації на контингент учнів. Загальне зменшення кількості дітей на території обслуговування ліцею вплинуло й на мережу. Усі діти шкільного віку охоплені навчанням, здійснюється контроль за проведенням обліку дітей шкільного віку:  перевіряються списки дітей шкільного віку, складаються відповідні звіти за встановленою формою.
Методична робота у  2022/2023  навчальному році була спрямована на вдосконалення роботи з педагогічними кадрами, підвищення рівня методичної роботи, підвищення фахового рівня педагогічних працівників закладу, їх готовності до інноваційної діяльності, з метою створення необхідних умов для всебічного розвитку здобувачів освіти, збереження та зміцнення їх здоров’я та соціальної адаптації, формування в них цілісної системи соціальних та загальних компетентностей на основі особистісного підходу до потреб і можливостей учнів. 
   Головними завданнями  методичної роботи є: 
-   ознайомлення з нормативно-правовими документами, які визначають державну політику в галузі освіти;
-   використання  на практиці сучасних інформаційних та комунікаційних технологій у системі науково-методичної роботи  в умовах упровадження Концепції Нової української школи;
-   робота в умовах дистанційного навчання;
-   вплив методичної роботи на результативність освітнього процесу за підсумками олімпіад, конкурсів;                                                                                          
-   створення умов для зародження, оцінювання та використання  педагогічного досвіду.
Організація методичної роботи та її результативність в  закладі відповідає законодавству, інструктивно-нормативним документам про роботу загальноосвітніх навчальних закладів.
Її зміст спрямований на підвищення рівня теоретичної підготовки кожного вчителя, активізацію творчого потенціалу педагогічного колективу, засвоєння й упровадження в шкільну практику прогресивних технологій навчання та виховання, перспективного педагогічного досвіду, підвищення результативності педагогічної праці шляхом проведення наступних заходів:
· Засідання педагогічних рад.
· Проведення науково-практичних семінарів, майстер-класів.
· Організація та проведення предметних тижнів.
· Проходження курсів підвищення кваліфікації педагогів. 
· Організація самоосвітньої діяльності, атестація педагогів.
· Вивчення, узагальнення та поширення перспективного педагогічного досвіду. 
 У 2022/2023 навчальному році педагогічний колектив ліцею продовжив роботу над  методичною проблемою  ліцею: «Формування інноваційного освітнього середовища на основі педагогіки партнерства в умовах реалізації компетентнісного підходу та принципу дитиноцентризму»  та визначив загальні напрями в організації методичної роботи: 
 - підвищення педагогічної майстерності вчителів через оптимальну структуру науково-методичної роботи, удосконалення професійної компетентності кожного вчителя, розвитку їх творчої ініціативи;
- упровадження в освітній  процес досягнень перспективного педагогічного досвіду, інноваційних проєктів, новітніх технологій та забезпечення їх практичної реалізації;
-  забезпечення реалізації принципів гуманізації, демократизації та спрямованість процесу навчання на розвиток особистості учня;
- встановлення пріоритету уроку як засобу соціалізації учнів;
- активізація видавничої діяльності вчителів та участь в інноваційній та дослідно-експериментальній роботі; 
- підвищення ІКТ-компетентності педагогів із метою ефективної інформатизації освітнього процесу;
- впровадження дистанційного навчання та використання на уроках хмарних технологій, удосконалення контрольно-оцінювальної діяльності в процесі навчання з урахуванням сучасних досягнень педагогіки; 
- здійснення психолого-педагогічного супроводу освітнього процесу.
 З метою цілеспрямованої роботи та для забезпечення колективного керівництва методичною роботою в ліцеї була створена методична рада, до складу якої увійшли:
1. Желнова О. Ю. -  голова методичної ради 
2. Ковалевська  В.М. – заступник голови методичної ради 
3. Скляр В.О. – член методичної ради 
4. Плугіна О.М.– член методичної ради 
          5. Белкуші Н. Г. – член методичної ради 
          6. Чапська Л.П. – член методичної ради 
7. Левченко І. М. - член методичної ради.
У 2022\2023 н.р. було проведено 6 засіданнь методичної ради, на яких розглядалися такі питання:
1. Про підсумки методичної роботи у 2021/2022 навчальному році. Основні напрямки і завдання методичної роботи на 2022/2023 навчальний рік.
2. Про організований початок 2022/2023 навчального року.
3. Організація роботи педколективу над реалізацією методичної теми ліцею у 2022/2023 навчальному році.
4. Про затвердження планів роботи методичної ради, методичного кабінету, методичних об’єднань вчителів-предметників  на 2022/2023 навчальний рік.
5. Про ведення шкільної документації вчителя.
6.  Про обговорення нових навчальних програм з базових дисциплін, підручників, рекомендацій Міністерства освіти й науки України щодо викладання навчальних предметів у 2022\2023 н.р.
7. Про результативність впровадження Нової української школи в 5 кл. т.і.
8. НУШ у 5 класі: інновації та особливості.	
9. Про організацію роботи по підвищенню педагогічної майстерності, вивченню і узагальненню педагогічного досвіду.
10. Про проходження атестації педпрацівниками закладу у 2022\2023 навчальному році.
11. Про особливості формувального оцінювання здобувачів освіти.
12.  Про проведення предметних тижнів.
13. Опрацювання нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.
14. Про організацію і проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів
15. Підсумки науково-теоретичної та методичної роботи педагогічного колективу за І семестр.
16. Аналіз навчальних досягнень учнів за І семестр.
17. Про результати участи учнів ліцею у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад. 
18. Про хід атестації вчителів у 2022\2023 н.р.
19. Обговорення  Положення про атестацію педагогічних працівників. 
20. Презентаційний звіт керівників МО про результати творчої педагогічної діяльності вчителів. 
21. Про підсумки атестації педагогічних працівників закладу у 2023 році.
22. Про хід і результати підвищення кваліфікації учителів у 2022\2023 навчальному році.
23. Про організоване закінчення 2022\2023 н.р.
42. Про підсумки методичної роботи у 2022\2023 н.р. та проєкт плану на 2023\2024 н.р.
У закладі   відповідно до затверджених планів працюють  методичні об’єднання:
· вчителів початкових класів (голова Плугіна О.М.); 
· вчителів предметів суспільно-гуманітарного циклу (голова Белкуші Н.Г.); 
·  вчителів предметів природничо-математичного циклу (голова Чапська Л. П.);   
·  класних керівників (голова Левченко І. М.).
У 2022\2023 навчальному році відбулося по 5 засідань  методичних об’єднань, під час яких розглядались нормативно-правові документи щодо організації освітнього процесу в закладі, актуальні проблеми методики викладання шкільних дисциплін, інформація стосовно проведення навчальних, позакласних занять, вівся огляд та обговорення педагогічної літератури, періодичних видань. Керівниками ШМО зроблено детальний аналіз роботи за  поточний навчальний рік.
Методична робота з педагогічними працівниками реалізувалась через традиційні (масові, групові) та індивідуальні форми роботи. Адміністрація ліцею постійно прагне створити оптимальну систему методичних заходів з метою надання педагогам права вільного вибору тих форм, які максимально враховують їхні потреби, запити та інтереси. 
З метою організаційної та методичної підтримки педагогів, надання їм реальної, дієвої допомоги в реалізації сучасних підходів, створення умов для їх безперервного професійного зростання та  визначення власної освітньої траєкторії; підвищення професійної компетентності педагогів щодо організації ефективного освітнього процесу в умовах воєнного стану, дистанційного навчання заступником директора з навчально-виховної роботи Ковалевською В.М. були проведені семінари-практикуми, майстер-класи. Досвідом роботи в умовах дистанційного навчання поділилися:
- Чапська Лариса Павлівна «Використання новітніх технологій і онлайн дошок під час дистанційного навчання»;
- Ковалевська Вікторія Миколаївна "Віртуальна дошка Рadlet як інструмент візуалізації навчального матеріалу та організації співпраці на уроках української мови та літератури»;
- Белкуші Неллі Геннадіївна «Що це є "Learning Apps"? Особливості та можливості роботи на Learning Apps»;
- Дронь Олександра В’ячеславівна «Віртуальна дошка Idroo для роботи з учнями на уроках математики під час дистанційного навчання». 
У ліцеї функціонує методичний кабінет, в якому знаходиться методична література, нормативно-правова база, наробки прогресивного досвіду учителів ліцею, області, держави. Цей матеріал допомагає учителям у підготовці до уроків, занять самоосвітою.
Заступником директора з навчально-виховної роботи проаналізовано якісно-кількісний склад педагогічних працівників ліцею. 
	Якісний склад

	Кваліфікаційна категорія
	Педагогічне звання

	Вища
	I
	II
	Спеціаліст
	10т.р.
	Старший  учитель
	Учитель.-методист.
	Педагог-організатор - методист

	13
59%

	3
13,6%
	3
13,6
%
	1
4,5 %
	2
9 %
	6
27%
	-
	-







	Предмет викладання
	Кількість вчителів
	Вища категорія
	І
категорія
	ІІ
категорія
	спеціаліст
	З них мають звання
	Прим.

	Початкові класи
	4
	3
	1
	-
	-
	1
	

	Українська мова
та література
	4
	4
	-
	-
	-
	2
	

	Англійська мова
	2
(1сумісн.)
	2
(1сумісн.)
	-
	-
	-
	1
(сумісник)
	

	Історія
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	Математика
	2
	1
	1
	-
	-
	-
	

	Фізика 
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	

	Інформатика
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Географія
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Біологія
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	

	Хімія
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	

	Трудове навчання
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Музичне
мистецтво
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Образотворче мистецтво
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	


	Основи здоровя
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Фізична культура
	2
	
	-
	1
	1
	-
	



У ліцеї упродовж 2022/2023 навчального року працював 1учитель, що отримує пенсію  по інвалідності – Киргач Л.В.
Таким чином, в ліцеї проводилась системна робота із забезпечення освітнього процесу кваліфікованими кадрами, проводилась робота з соціального захисту учителів. У наступному навчальному році слід посилити роботу з питань:
- 100%-го забезпечення закладу освіти педагогічними кадрами відповідно до фаху;
- працювати в напрямку омолодження педагогічного колективу;
- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів;
- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної роботи педагогів.
Згідно з річним планом роботи закладу на 2022/2023 навчальний рік проведені всі педради, малі педради, наради при директорові та його заступниках. 
Протягом кількох останніх років, працюючи відповідно до Закону «Про освіту», наш ліцей наполегливо прагне досягти гуманістичного характеру освіти, підпорядкування його цілей, змісту організації вільного розвитку особистості учня. Сьогодні педагоги вчаться бачити в дитині неповторну індивідуальність, формування якої в кожному окремому випадку є особливим завданням. Освіта набуває особистісно орієнтованого компетентнісного характеру. ЇЇ завдання – виховати творчу людину, яка надалі сама продовжить процес виховання шляхом самовиховання та самовдосконалення.
Важливо, щоб заклад освіти  не примушував учнів пристосовуватися до своїх планів і новацій, бажань і можливостей учителів, а навпаки. Форми і способи організації освітньої діяльності відповідали рівню розвитку підготовки учнів, їхнім здібностям, інтересам. Саме над цим і працює наш педколектив, члени якого постійно підвищують свій професійний рівень на курсах кваліфікації.
Учителі ліцею йдуть в ногу з життям. Широко впроваджуються у практику інноваційні технології, суть яких полягає в тому, що навчання відбувається шляхом взаємодії всіх, хто навчається. З кожним роком нові інформаційні технології на уроках упроваджує все більше і більше педагогів закладу.
У ліцеї складено  перспективний план-графік курсової перепідготовки вчителів, згідно з яким заступником директора з навчально-виховної роботи було оформлене і відправлене замовлення  до КВНЗ «ХАНО» на проходження курсової перепідготовки педпрацівниками закладу у 2023 році.
За звітний період забезпечено виконання плану курсової підготовки на 100%. 
  У період вересень 2022 року – травень  2023 року підвищили кваліфікацію  на базі Комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної совіти» 12  педагогічних працівників:

	№
з\п
	ПІБ учителя
	Тема курсів підвищення кваліфікації

	1.
	Возняк В.І. 
	«Реалізація Вимог концепції «Нова українська школа» в навчанні математики»

	2. 
	Гончарова С.П. 
	«Особливості дистанційного навчання зарубіжної літератури у 2022\2023 навчальному році»

	3. 
	Желнова О.Ю. 
	«Сучасні освітні технології в умовах дистанційного навчання образотворчого мистецтва»

	4. 
	Киргач Л.В.
	«Особливості організації навчання хімії в дистанційному форматі»

	5. 
	Ковалевська В.М.
	«Особливості дистанційного навчання зарубіжної літератури у 2022\2023 навчальному році».

	6. 
	Терещенко С.А.
	«Професійний стандарт учителя: загальні та професійні компетентності вчителя початкових класів НУШ»

	
	
	«Освітні технології в роботі вчителя початкових класів та вихователя ГПД у сучасних умовах»

	7. 
	Маклаков Ю.О.
	«Особливості навчання фізики в екстремальних умовах»

	8. 
	Пономаренко В.А. 
	«Професійна компетентність учителя як основа для формування в учнів ключових та предметних компетентностей на уроках української мови та літератури»

	9. 
	Удовицька Г.В. 
	«Загальні та професійні компетентності учителя мистецтва у контексті професійного стандарту вчителя ЗЗСО»

	10. 
	Федорець Т.М. 
	«Сучасні освітні технології в умовах дистанційного навчання фізичної культури»

	11.
	Чапська Л.П. 
	«Розвиток компетентностей вчителя з питань формування екологічних знань в умовах дистанційного навчання.»

	12. 
	Яковенко І.В.
	«Трудові функції та компетентності практичного психолога ЗЗСО у контексті професійного стандарту психолога закладу освіти»

	
	
	«Формування в учнів ключових та предметних компетентностей на уроках зарубіжної літератури» 



Поряд з основними тематичними курсами вчителі пройшли спецкурси, обрали  актуальні  теми сьогодення, успішно оволоділи знаннями щодо використання інформаційно-комунікаційних технологій  на уроках.  
На базі Академії цифрового розвитку курси пройшли:

	№
з\п
	ПІБ учителя
	Тема курсів підвищення кваліфікації

	1.
	Киргач Л.В.
	

«Цифрові інструменти Google для освіти»

	2. 
	Ковалевська В.М. 
	

	3. 
	Кондратенко Г.П.
	

	4. 
	Терещенко С.А.
	

	5. 
	Маклаков Ю.О.
	

	6. 
	Півторацька Н.О.
	

	7. 
	Плугіна О.М.
	

	8. 
	Пономаренко В.А.
	

	9. 
	Сокіл Н.В.
	

	10. 
	Удовицька Г.В.
	

	11. 
	Федорець Т.М.
	

	12.
	Чапська Л.П.
	



На платформі Prometheus курси підвищення кваліфікації пройшли такі педагогічні працівники закладу:
	№
з\п
	ПІБ учителя
	Тема курсів підвищення кваліфікації

	1.
	Желнова О.Ю. 
	«Протидія та попередження булінгу (цькування)»

	2. 
	Кондратенко Г.П.
	«Освіта для всіх: різноманітність, інклюзія та фізичний розвиток»

	3. 
	Терещенко С.А.
	«Перша домедична допомога в умовах війни»

	
	
	«Освіта для всіх: різноманітність, інклюзія та фізичний розвиток»

	4. 
	Удовицька Г.В.
	«Нова фізична культура»

	5. 
	Яковенко І.В. 
	«Протидія та попередження боулінгу (цькуванню) в закладах освіти. 


На платформі EdEra курси підвищення кваліфікації пройшли такі педагоги  закладу:

	№
з\п
	ПІБ учителя
	Тема курсів підвищення кваліфікації

	1.
	Киргач Л.В.
	«Школа для всіх»

	2. 
	Кондратенко Г.П. 
	Онлайн-курс для вчителів початкових класів

	3. 
	Яковенко І.В.
	Запобігання торгівлі людьми.


     
  Ефективність проходження курсової підготовки полягала у забезпеченні взаємодії всіх систем безперервного підвищення кваліфікації, розкриття  вчителям  шляхів використання теоретичних знань у їхній практичній діяльності, а також інтенсифікації самостійної роботи над підвищенням професійної кваліфікації. 
Задача роботи з педагогічними кадрами полягала у забезпеченні безперервної освіти педагогічних працівників, підвищенні їх професіоналізму, освітнього загальнокультурного рівнів, удосконаленні науково-методичного, інформаційного забезпечення педагогічної діяльності.  
Учителі ліцею, як і в попередні роки,  брали активну участь у обласних методичних заходах та заходах, які проводилися Краснокутським центром професійного розвитку педагогів: конференціях, семінарах, творчих групах, методичних об’єднаннях:
1. Методичний діалог на тему: «Схвалення посібника для вчителя «Google classroom – вебсервіс для навчальних закладів» в рамках засідання ТМО учителів математики.
2. Методичний івент на тему: «Реалізація українознавчого компонента у навчанні іноземних мов у НУШ» в рамках ТМО вчителів іноземної мови.
3. Палітра досвіду на тему: «Ефективні методи на уроках природознавства в умовах дистанційного навчання та воєнного стану, в рамках ТМО.
4. Палітра досвіду «Ефективні методи та засоби організації уроку інформатики в умовах дистанційного навчання» в рамках ТМО вчителів інформатики.
5. Методичний івент «Планування та організація проведення навчально-польових занять із предмета «Захист України» у 2022/2023 н.р.
6. Палітрі досвіду на тему: «Використання  ефективних ресурсів у навчанні іноземної мови в дистанційному форматі».
7. Палітра досвіду на тему: «Ефективні методи на уроках предмету фізики в умовах дистанційного навчання та воєнного стану», в рамках ТМО вчителів фізики.
8. Методичний івент  на тему: «Про підготовку аналітичної довідки щодо діяльності психологічної служби у системі освіти Краснокутської селищної територіальної громади у 2022/2023 навчальному році».
9. Палітра досвіду на тему: «Ефективні методи на уроках предмету біології в умовах дистанційного навчання та воєнного стану».
10. Палітра досвіду на тему: «Навчання географії під час організації освітнього процесу в дистанційному форматі.
11. Методичний івент на тему: «Особливості НМТ-2023: математика» в рамках ТМО вчителів математики.
12. Палітра досвіду на тему: «Сучасні методи та засоби організації уроку фізичної культури в умовах дистанційного навчання» в рамках ТМО фізичної культури.
13. Методичний івент на тему: «Ефективні методи на уроках предмета «Основи здоров’я» в умовах дистанційного навчання та воєнного стану» в рамках ТМО.
14. Палітра досвіду на тему: «Ефективні методи та прийоми викладання зарубіжної літератури в дистанційному форматі» в рамках ТМО.
15. Палітра досвіду на тему: «Навчання географії під час організації освітнього процесу в дистанційному форматі» в рамках ТМО.
16. Палітра досвіду на тему: «Особливості роботи вчителя початкових класів в умовах дистанційного навчання в період воєнного стану та карантину», в рамках ТМО.
17. Палітра досвіду на тему: «Ефективні методи на уроках навчального предмета «Захист України» в умовах дистанційного навчання: обмін практичним досвідом» в рамках ТМО.
18. Палітрі досвіду на тему: «Ефективні методи на уроках правознавства в умовах дистанційного навчання: обмін практичним досвідом» в рамках ТМО.
19. Методичний івент  на тему: «Психологічна підтримка учасників освітнього процесу під час дистанційного навчання та карантину в умовах воєнного стану» в рамках ТМО.
20. Палітра досвіду на тему: «Цікаве і продуктивне навчання історії в умовах дистанційного навчання. Результати національного мультипредметного тесту з історії України в 2022 році: аналіз, обмін думками, висновки, поради, допомога» в рамках ТМО.
21. Круглий стіл на тему: «Результати національного мультипредметного тесту з української мови в 2022 році: аналіз, обмін думками, висновки, поради, допомога» в рамках ТМО.
22. Методичний івент на тему: «Реалізація українознавчого компонента у навчанні іноземних мов у НУШ» в рамках ТМО.
23. Методичний івент «Про просвітницьку роботу щодо впровадження національної інформаційної кмпанії «Ти як? У межах Всеукраїнської програми ментального здоров’я»ю
Своїм досвідом з колегами територіальної громади поділилися такі учителі нашого ліцею:
- Белкуші Неллі Геннадіївна «Використання  новітніх інноваційних платформ, сервісів та онлайн-дошок» під час навчання іноземної мови в дистанційному форматі»;
- Ковалевська В.М. "Віртуальна дошка Рadlet як інструмент візуалізації навчального матеріалу та організації співпраці на уроках української мови та літератури», «Презентація власного робочого зошита з української літератури для 5 класу НУШ»;  «Аналіз результатів НМТ з української мови в 2022 році»; 
- Чапська Л. П. «Робота з платформою Javbord»; «Презентація робочого зошита з біології для 6 класу»; «Застосування вправ Learning Apps на уроках біології»;
- Яковенко І.В. «Психологічна підтримка учасників освітнього процесу під час воєнного стану»;
- Дронь О.В. «Робота вчителя математики з електронним журналом на платформі НОВІ ЗНАННЯ».
- Киргач Л.В. «Інтегрований курс «Пізнаємо природу»: зміст і реалізація»;
Удовицька Г.В. «Сучасні методи та засоби організації уроку фізичної культури в умовах дистанційного навчання»;
- Маклаков Ю.О. «Використання онлайн-сервісів на уроках фізики та астрономії в умовах дистанційного навчання»;
- Левченко І.М. «Ефективні методи на уроках правознавства в умовах дистанційного навчання»;
Значна увага приділялась оволодінню інноваційними формами та методами навчання, компетентнісному підходу  до викладання навчальних предметів, вивченню та застосуванню нових навчальних планів, програм, підручників, посібників тощо, удосконаленню форм роботи по запровадженню нетрадиційних форм і методів організації освітнього процесу, новітніх освітніх технологій та передового педагогічного досвіду. 
Створені і успішно діють персональні сайти, блоги учителів Желнової О.Ю., Ковалевської В. М., Яковенко І.В., Левченко І.М., Півторацької Н.О, Маклакова Ю. О, Дронь О.В., Чапської Л.П., Плугіної О.М., Бобрицької В.О., Сокіл Н.В., Удовицької Г.В.
Учителі ліцею протягом семестру працювали в складі журі Всеукраїнських учнівських олімпіад та різноманітних творчих конкурсів, а саме:
· Ковалевська В.М. –  І (територіального) етапу Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості за темою  «Народ мій є! Народ мій завжди буде! Ніхто не перекреслить мій народ!»; ІІ (територіального) етапу фестивалю ораторського мистецтва, присвяченого 300-річчю від дня народження Г.С. Сковороди  за темою «Пізнай себе, свій рід, свій нарід – і ти побачиш шлях у життя»;  Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка,  Міжнародного конкурсу з української мови ім. П. Яцика; І етапу Всеукраїнської учнівської  олімпіади з української мови та літератури;
· Дронь О. В. – Всеукраїнської учнівської  олімпіади з математики.
Створені і успішно діють персональні сайти, блоги учителів Желнової О.Ю., Ковалевської В. М., Яковенко І.В., Левченко І.М., Півторацької Н.О, Маклакова Ю. О, Дронь О.В., Чапської Л.П., Плугіної О.М., Бобрицької В.О., Сокіл Н.В. У закладі упродовж останніх років створений банк друкованих робіт педагогів. У 2021/2022 навчальному році цей банк поповнили роботи таких учителів Ковалевської В.М., Яковенко І.В., Желнової О.Ю., Маклакова Ю.О., Бобрицької В.О., Чапської Л.П., Дронь О.В., Півторацької Н.О., які депоновані в мережі ІНТЕРНЕТ.
Велику стимулюючу роль у професійному зростанні педкадрів відіграє атестація, яка сприяє моральному та матеріальному заохоченню педагогічних працівників, узагальненню та впровадженню досвіду кращих вчителів у практику навчання та виховання учнів.
Атестація вчителя розглядається адміністрацією навчального закладу як вагомий елемент внутрішкільного контролю і крок до якісної освіти та здійснюється відповідно до нормативних документів. 
Атестація педагогічних працівників Краснокутського ліцею №2 у 2022/2023 навчальному році здійснювалася відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 14.12.2010 за № 1255/18550 (із змінами), наказу Міністерства освіти і науки України від 08.08.2013 № 1135 «Про затвердження змін до Типового положення про атестацію педагогічних працівників», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 16 серпня 2013 р. за № 1417/23949 
Наказом по закладу від 16.09.2022 року №74 «Про створення атестаційної комісії для проведення атестації у 2022\2023 н.р.» було затверджено склад атестаційної комісії І рівня на 2022\2023 навчальний рік, до якої увійшли:
· Желнова О.Ю. – директор, голова атестаційної комісії;
· Ковалевська В.М. – заступник директора з навчально-виховної роботи, заступник голови атестаційної комісії;
· Плугіна О.М. - голова методичного об'єднання вчителів початкових класів та вихователів групи подовженого дня;
· Белкуші Н.Г. - голова методичного об'єднання вчителів предметів суспільно-гуманітарного циклу;
· Чапська Л.П. - голова методичного об'єднання вчителів предметів природничого циклу;
· Яковенко І.В. – практичний психолог ліцею;
· Бобрицька В.О. - голова профспілкового комітету закладу.
За перспективним графіком проходження атестації у 2022/2023  навчальному році атестувалися 4 учителі, відповідно до  Типового положення про атестацію педагогічних працівників було скориговано графік курсової перепідготовки.
Усі педпрацівники, що атестувалися,  ознайомлені з нормативними документами щодо атестації, питаннями професійної діяльності, які вивчалися  членами атестаційної комісії. 
Планування й організація роботи з атестації базувалися на основних принципах, головними з яких є особистісно орієнтований підхід до вчителя, який атестується, гуманність і демократичність взаємин адміністрації закладу й педагогів, що забезпечує відкритість і колегіальність при проведенні атестації.
 Результати атестації 2023 року такі: 
  - Белкуші Н.Г. атестована на відповідність займаній посаді та відповідність  раніше присвоєній  кваліфікаційній категорії  «спеціаліст вищої категорії»;
- Ковалевська В.М., Чапська Л.П. атестовані на відповідність займаним посадам та відповідність раніше присвоєній  кваліфікаційній категорії  «спеціаліст вищої категорії» та присвоєно педагогічне звання «старший вчитель»;
- Удовицька Г. В. атестована на відповідність займаній посаді та присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії». 
Результати атестації продемонстрували обізнаність вчителів в питаннях  чинного законодавства в галузі освіти, навчально-методичного забезпечення предмета, який викладається, ведення документації, психолого-педагогічної та методичної літератури, нових освітніх технологіях та методиках  щодо організації освітнього процесу. Матеріали атестації узагальнені у вигляді портфоліо досягнень педагогічних працівників, що зберігаються у методичному кабінеті ліцею.
У закладі створені умови для організації методичної роботи, впровадження інноваційних технологій, консультаційна допомога вчителям. 
Виходячи з вимог сьогодення, педагогічний колектив   ефективно працює над впровадженням інноваційних технологій  навчання та виховання, а саме: технології особистісно зорієнтованого навчання, компетентнісного навчання, рівневої диференціації, розвитку критичного мислення, інформаційно-цифрових  технологій навчання, ігрових та проєктних технологій. 
Колективом ліцею опрацьовано велику кількість науково-методичної літератури з метою ознайомлення з сучасними підходами до роботи в Новій українській школі. Постійно проводиться консультаційна робота в межах шкільних методичних об’єднань. 
Після оголошення воєнного стану в країні стану (Указ Президента України «Про введення воєнного стану в Україні», затвердженого Законом №2102-IХ від 24.02.2022), для  учнів  ліцею було організовано дистанційне  навчання. Адміністрацією закладу, вчителями,  вихователями групи подовженого дня була проведена системна робота щодо наповнення якісним контентом змісту дистанційної освіти. Для організації навчання учнів педагогами використано всі можливості. Для передачі інформації, перевірки робіт, проведення тестування й оцінювання учнів вчителі користувалися електронними журналом на сайті «Нові знання». 
Плюсами електронного журналу є те, що всі завдання зібрано в одному місці, учні отримують нагадування про здачу домашніх завдань, учитель має можливість бачити всі оцінки учня за всі завдання та надавати зворотній зв’язок, вчасно повідомляти батьків про успіхи їхніх дітей. Учні можуть прикріплювати виконані завдання в різних форматах. До мінусів платформи педагоги віднесли її перевантаження та зникнення файлів. На платформах MEET педагоги проводили онлайн-уроки, відеоконференції та індивідуальні консультації. Що стосується використання сервісів і платформ, то серед позитивів педагогами було названо: підтримку особистого контакту, безпосередність, відчуття прямого голосового та візуального контакту; при асинхронному навчанні – додатковий час на виконання завдань, відповідь учасників не залежить від місця та часу.
На  жаль, не вдалося повною мірою залучити всіх учнів до дистанційного навчання через відсутність технічних засобів у родинах і проблеми з Інтернетом, планове відключення електрики, повітряні тривоги. Для більшості педагогів основна складність дистанційного навчання полягала в неможливості якісного контролю за засвоєнням учнями вивченого матеріалу. Основною проблемою для учнів, на думку педагогів, стало невміння керувати власним часом та самодисципліна. А найбільшим мінусом учителі вважають те, що діти проводили занадто багато часу перед екраном комп’ютера. Крім того, не всі батьки йшли на контакт із учителями.
До недоліків синхронного дистанційного навчання педагоги віднесли: фрагментацію навчання – учні могли знаходитись у ситуаціях, що відволікали; час спілкування був обмеженим, як і можливості при використанні якісних засобів на безоплатній основі; учні молодшого шкільного віку могли користуватися такими засобами переважно за допомогою батьків. Недоліками асинхронного навчання визначено відсутність особистого контакту з учнем і вербального спілкування, зворотній зв’язок може бути відкладений.
На виконання плану роботи ліцею, з метою   аналізу  якості освітнього процесу та об'єктивності оцінки результатів навчальних досягнень учнів заступником директора з навчально-виховної роботи проаналізовано стан успішності учнів за рівнями навчальних досягнень за підсумками 2022\2023 навчального року, підраховано  відсоток якості знань з усіх предметів інваріантної складової навчального плану та середній бал успішності по класах, перевірена об’єктивність виставлення оцінок за рік.
Відповідно до звітів педагогічних працівників за 2022\2023 н.р. рівень навчальних досягень учнів у 2022\2023 навчальному році  становить:
початковий рівень – 6 учнів (4,4%);
середній рівень – 67 учень  (47,2%);
достатній рівень – 26 учнів (18,3 %);високий рівень – 2 учні (1,4 %)
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Визначено рейтинг успішності класів по закладу. Найвищий показник має 5 клас   (8,24), найнижчий – 9 клас (6,31). 
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Коефіцієнт успішності по закладу складає 23,8 %, що свідчить про засвоєння рівня знань учнями ліцею на середньому та початковому рівні, недостатнє забезпечення учителями вимог Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти.
Найменшу кількість оцінок середнього рівня мають учні з астрономії  (учитель Маклаков Ю.О.) – 1 учень (7, 69%).  
Оцінки середнього рівня мають учні з таких предметів:
· біологія – 62 учні (51,2%);
· географія – 39 учнів (27,9%);
· зарубіжна література –  72 учні (50%);
· інформатика –35 учнів  (50 %)
· фізика – 43 учні (41,7%);
· астрономія – 2 учні (14, 3%);
· українська мова – 83 учні  (58%);
· українська література -  72 учні  (50%);
· інтегрований курс «Пізнаємо природу» – 4 учні (17,4 %);
· основи здоров’я – 20 учнів (22 %);
· математика – 16 учнів (39 %);
· алгебра – 49 учнів (48 %);
· геометрія – 36 учнів (49 %);
· історія України – 64 учні (50,8%);
· всесвітня історія – 69 учнів (57%);
· громадянська освіта – 5 учнів (31,3%);
· основи правознавства – 24 учні (70,6%);
·  англійська мова –  73 учні (51%);
·  хімія – 42  учні (40,8%);
· інтегрований курс «Здоров’я, безпека й добробут» - 5 учнів (21, 7%).  
 Початковий рівень знань показали  учні з таких предметів:
· географія – 3 (3%) (Скляр О.В.);
· українська мова – 1(0,96%)  (Скляр В.О.);
· громадянська освіта – 2 (12,5%)  (Левченко І.М.);
· історія України – 13 (12,5%) (Левченко І.М.);
·  всесвітня історія – 5 (4,8%) (Левченко І.М.);
· інформатика - 5 (4,8%) (Маклаков Ю.О., Возняк В.І.);
· іноземна мова – 6 (5,8%) (Белкуші Н.Г.);
· українська література – 7 (6,7 %) (Пономаренко В.А., Скляр В.О.);
· фізика - 5 (4,8%)  (Маклаков Ю.О.).
Заступником директора з навчально-виховної роботи зроблено порівняльний аналіз навчальних досягнень учнів 5 класу за І та ІІ семестр 2022\2023 навчального року з української мови та математики.









2022\2023 навчальний рік на відмінно закінчила учениця 10 класу Бондар Анна та учениця 5 класу Ляшенко Ангеліна. Золотою медаллю нагороджений випускник 11 класу В’юнник Назар. 
Протягом 2022\2023 навчального року робота педагогічного колективу була спрямована на пошук і підтримку обдарованої молоді, створення умов необхідних для розвитку здібностей учнів, розкриття їх потенціалу. 
Це вдалося здійснити через такі заходи, напрямки  та форми діяльності:
· Активізація зацікавленості учнів на уроках; 
· Індивідуальні консультації та заняття;
· Вивчення досвіду роботи окремих вчителів з організації роботи з обдарованими дітьми; методична та інформаційно-консультативна робота з вчителями щодо роботи з обдарованими дітьми.
Після оголошення воєнного стану в Україні робота з обдарованими і здібними учнями проводилась дистанційно. 
З метою виявлення та підтримки лінгвістично обдарованих дітей, сприяння розкриттю їхнього таланту, виховання почуття національної гідності й патріотизму і з нагоди Дня української писемності та мови у жовтні 2022 року проведено з використанням онлайн-сервісів фестиваль ораторського мистецтва, присвячений 300-річчю від дня народження Г.С. Сковороди  за темою «Пізнай себе, свій рід, свій нарід – і ти побачиш шлях у життя». Участь у районному етапі конкурсу взяла учениця 11 класу Півторацька Аліна, яка посіла 3 місце. Підготувала ученицю до участі у конкурсі ораторського мистецтва Скляр В.О.
Здобувачі освіти Краснокутського ліцею №2 взяли участь  у ХVI Всеукраїнській інтернет-олімпіаді з української мови та літератури.
Дипломи І ступеня отримали: 
- Буцька Анна (5 клас);
- Горбань Денис ( 5клас);
- Ковалевський Роман( 5клас);
- Ляшенко Ангеліна( 5клас);
- Мартиненко Анастасія( 5клас);
- Палєха Артьом ( 5клас);
- Погорєлов Володимир ( 5клас).
Дипломи ІІ ступеня:
- Панчішна Поліна( 5клас);
- Мушка Людмила ( 5клас);
- Соболєв Станіслав ( 5клас).
Диплом ІІІ ступеня:
- Голубенко Владислав( 5клас);
Сертифікат про участь:
- Волошан Ілля (5 клас);
- Гальченко Дар’я ( 5клас);
- Мищук Інна ( 5клас). 
Учні 5 та 7 класів стали активними учасниками Всеукраїнського конкурсу «Мова моєї країни». 
Дипломи першого ступеня були нагороджені:
- Ковалевський Роман ( 5клас);
- Буцька Анна ( 5клас);
- Безкоровайний Сергій (7 клас).
Дипломами ІІ ступеня:
- Грінько Софія ( 5клас);
Лашенко Ангеліна ( 5клас);
- Цацуліна Олександра (7 клас);
Грищенко Анастасія (7 клас).
Дипломами ІІІ ступеня:
- Митюк Аліна (7 клас);
- Лисенко Аріадна (7 клас).
Сертифікат за участь отримав:
- Погорєлов Володимир ( 5клас).
У грудні 2022 року здобувачі освіти 7 класу стали учасниками Всеукраїнського конкурсу «Світ мандрів Григорія Сковороди» від проєкту «На Урок». Дипломи І ступеня отримали Лисенко Аріадна та Митюк Аліна. Дипломом ІІ ступеня був нагороджений Безкоровайний Сергій. Сертифікати за участь отримали Цацуліна Олександра та Білак Софія.
Учні 9-11 класу взяли участь у відбірковому етапі Всеукраїнського  Інтернет-турніру із природничих дисциплін «Відкрита природнича демонстрація», метою проведення якого було виявлення, розвиток і підтримка обдарованих дітей, підвищення інтересу школярів до поглибленого вивчення природничих дисциплін; залучення учнів середнього та старшого шкільного віку до науково-дослідницької діяльності в гуртках і секціях наукових відділень Малої академії наук України.
З метою розвитку інтересу учнів до вивчення навчальних предметів, поглиблення знань, розвитку творчих здібностей здобувачів освіти  згідно з річним графіком у І семестрі 2022\2023 навчального року були проведені такі предметні тижні:
· фізичної культури та спорту (учителі Удовицька Г.В.);
· біології (Чапська Л.П.).
 У березні 2023 року в рамках програми спільних заходів НПП “Слобожанський” та Харківської державної наукової бібліотеки ім. В.Г. Короленко відбулася інтелектуальна онлайн-гра “Брейн-ринг”, в якому взяли участь учні 6 класу.
· У ліцеї під гаслом: «Слово, пісне, душа Кобзарева, ви – окраса і суть нашого життя» пройшли Шевченківські дні:
·  Конкурс декламаторів поезій «Послухайте голос безсмертного Тараса».
·  Інформаційно-пізнавальні години: «Єднаймо душі словом Кобзаря». 
· Книжкова виставка «Думи Кобзаря живуть поміж нами». 
· Години спілкування «І лине над землею Шевченкове святе слово». 
· Конкурс малюнків «Шевченкова весна».
·   Перегляд художніх та документальних фільмів, презентацій про Т. Шевченка. 
 Уже стало доброю традицією в закладі 9 листопада брати участь у наймасовішому флешмобі з популяризації української мови – Всеукраїнському радіодиктанті національної єдності. 2022 рік не став винятком. Написати диктант мали можливість всі бажаючі учні та педагогічні працівники ліцею.  
Та поряд з позитивним у роботі з обдарованими та здібними дітьми є певні недоліки, які слід врахувати і спланувати їх усунення у 2023/2024 навчальному році:
· недостатньо ефективна та якісна підготовка учнів до районних та обласних олімпіад та турнірів;
· недостатньо проводиться робота вчителів-предметників щодо залучення здібних та обдарованих дітей до участі в науково-дослідницькій роботі Малої академії наук;
· несистематично проводиться позакласна робота з предметів: вікторини, конкурси, КВК, інтелектуальні ігри тощо;
· не досить організовано проводяться предметні тижні методичних об’єднань вчителів-предметників;
· недостатньо масовою була участь учнів у дистанційних конкурсах під час карантинних обмежень.
У 2022\2023 навчальному році заклад брав участь у регіональних моніторингових дослідженнях якості освіти, які здійснюються відповідно до освітнього проєкту «Моніторинг у сфері загальної середньої освіти в умовах розбудови сучасної української школи». Метою регіональних досліджень якості освіти є вивчення окремих аспектів освітньої діяльності в закладах  загальної середньої освіти, що є актуальними у 2022/2023 н. р., та надання підтримки педагогічним працівникам з питань організації та здійснення освітнього процесу в дистанційній формі. Завдання регіональних моніторингових досліджень: 
- Вивчення якості організації та здійснення освітньої діяльності у дистанційній формі в  ЗЗСО.
- Оцінювання якості організації та здійснення дистанційного навчання в 5 класах ЗЗСО.
- Надання рекомендацій педагогічним працівникам щодо організації та здійснення освітньої діяльності в дистанційній формі.
Учасниками моніторингу у І семестрі  2022\2023 н.р. стали директор ліцею та учителі, які викладають у 5 класі українську мову та літературу, математику, предмети громадянської та історичної, природничої галузі.
У рамках моніторингового дослідження анкетування щодо організації та здійснення дистанційного навчання пройшов директор ліцею. Учителям, які викладають у  5 класі, було запропоновано відповісти на запитання анкети щодо самоаналізу освітньої діяльності  за інструментарієм Державної служби якості освіти з питань:
· планування роботи;
· використання освітніх ресурсів, інформаційно-комунікаційних технологій (ІКТ), медіаресурсів у освітній діяльності;
· застосування системи оцінювання результатів навчання учнів у практичній діяльності.
У ІІ семестрі поточного навчального року моніторингове дослідження проводилося за напрямами:
1. Реалізація завдань НУШ у початкових класах ЗЗСО
2. Стан сформованості читацької, математичної та природничо-наукової компетентностей в базовій школі.
3. Підготовка учнів до національного мультипредметного тесту.
4. Результативність роботи з обдарованими учнями
5. Результати національного мультипредметного тесту в 2023 році.
Учасники регіональних досліджень стали:
Учителі 4 класів
Учні:
· 4 класів 
· 8 класів
· 11 класів
Метою проведення моніторингового дослідження у 4 класі було вивчення окремих аспектів організації та здійснення дистанційного навчання в початковій школі в сучасних умовах.
Мета проведення моніторингу у 8 класі - вивчення рівня сформованості читацької, математичної та природничо-наукової компетентності учнів базової школи за результатами дистанційного навчання. Учням були запропоновані  завдання PISA минулих років з читання, математики, природничих наук.
Одинадцятикласники стали учасниками моніторингового дослідження за напрямом «Підготовка учнів до національного мультипредметного тесту». Мета дослідження - з'ясування рівня готовності учнів 11 класів до виконання завдань НМТ-2023 з української мови, історії України, математики. Учні виконували завдань ЗНО минулих років з української мови, історії України, математики.
Учні мали можливість оцінити свій рівень готовності до виконання завдань НМТ-2023 з української мови, історії України, математики та одразу ознайомитися з правильними відповідями.
Під час узагальнення результатів тестування використовувалися деперсоніфіковані дані.  Аналіз здійснювався за даними не по окремих учнях, а в цілому по області. Висновки за результатами аналізу не стосувалися конкретного вчителя, закладу освіти. Метою аналізу було з'ясувати рівень готовності учнів 11 класів до розв'язування завдань НМТ-2023 з української мови, історії України, математики.
Відповідно до Указу Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 "Про введення воєнного стану в Україні", затвердженого Законом України від 24 лютого 2022 року № 2102-IX "Про затвердження Указу Президента України "Про введення воєнного стану в Україні",   частини 8 статті 12 Закону України «Про освіту», статті 17 Закону України «Про повну  загальну середню освіту», Порядку проведення державної підсумкової атестації, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 07.12.2018 № 1369 (Із змінами, внесеними згідно з Наказами Міністерства освіти і науки № 221 від 18.02.2019 № 246 від 19.02.2020, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 02.01.2019 за № 8/32979, наказу Міністерства освіти і науки України від 05.05.2021 № 498 «Деякі питання проведення в 2022 році зовнішнього незалежного оцінювання результатів навчання, здобутих на основі повної загальної середньої освіти», Порядку переведення учнів закладу загальної середньої освіти на наступний рік навчання, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 14.07.2015 № 762 (Із змінами, внесеними згідно з Наказами Міністерства освіти і науки № 621 від 08.05.2019 № 268 від 01.03.2021), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 30.07.2015 за № 924/27369, Положення про золоту медаль «За високі досягнення у навчанні» та срібну медаль «За досягнення у навчанні» (Із змінами, внесеними згідно з Наказами Міністерства освіти і науки № 152 від 07.02.2019 № 844 від 22.06.2020), затвердженого наказом Міністерства освіти і науки  України від 17.03.2015 № 306, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 31.03.2015 за № 354/26799, наказу МОН «Про звільнення від проходження державної підсумкової атестації учнів, які завершують здобуття початкової та базової загальної середньої освіти, у 2022/2023 навчальному році»,   зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 26 січня 2023 року за №167\39223,  та з метою збереження життя і здоров’я учнів в умовах воєнного стану  від проходження державної підсумкової атестації були звільнені учнів, які завершують здобуття початкової та базової загальної середньої освіти, а також   відповідно Закону України «Про внесення змін до деяких законів України щодо державної підсумкової атестації та вступної кампанії 2023 року» № 2925-IX від 23.02.2023, з метою забезпечення виконання рішень педагогічної ради ліцею (протокол від 31.03.2023 року №6)  від ДПА були звільнені учні, які завершують здобуття повної загальної середньої освіти.                 
Упродовж 2022/2023 навчального року з випускниками 11-го класу проводилась системна планова робота з питань підготовки і участі у НМТ-2023. 14 учнів 11-го класу навчались за профілем «Українська філологія». У ліцеї були проведені наступні заходи: 
· оформлений стенд «НМТ – 2023”
· з педагогічними працівниками закладу,  учнями та їх батьками було проведено у грудні-січні  збори, наради, засідання в онлайн-форматі щодо вивчення нормативних документів Міністерства освіти  і науки України щодо проведення НМТ-2023.
Усі учні вчасно пройшли реєстрацію для учасників НМТ, отримали відповідні документи для допуску до участі у НМТ (сертифікати учасників тестування, запрошення на НМТ-2023.). Протягом навчального року вчителями-предметниками була організована підготовка учнів до участі у НМТ-2023. Під час дистанційного навчання проводилось повторення вивченого матеріалу, розроблялись і впроваджувались в освітній процес різнорівневі тестові завдання для учнів, були оформлені відповідні наочні матеріали (стенди) для інформаційної підтримки абітурієнтів. 
У наступному навчальному році  слід звернути особливу увагу на якість підготовки випускників до ЗНО\НМТ. Більш широко впроваджувати в освітній процес різнорівневі тестові технології, дотримуючись Програм підготовки учнів до ЗНО з предметів, рекомендованих Міністерством освіти і науки України. Питання результативності участі учнів у НМТ розглянути на засіданні педагогічної ради у жовтні 2023 року.
   На виконання статті 8 Закону України «Про повну загальну середню освіту», Закону України «Про освіту», наказів Міністерства освіти і науки України від 10 липня 2019 року № 955 «Про внесення змін до наказу МОН України від 12.12.2016 року №8» (Зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 02.08.2019 р. №852\33823), № 624 від 06.06.2016 «Про внесення змін до Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 01 липня 2016 року за № 905/29035 та № 635 від 24.04.2017 «Про внесення змін до Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 19 травня 2021року за № 645/30513,  наказу Міністерства освіти і науки від 10.07.2019 № 955 «Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 12.01.2016 №8», та згідно Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах (розділ 4 п.3) «Оплата праці педагогічних працівників, які здійснюють навчання учнів за індивідуальною формою», затвердженого в Міністерстві юстиції України 03.02.2016 № 184/28314, Положення про індивідуальну форму здобуття загальної середньої освіти, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 02.08.2019 за №852/33823, на підставі висновку про комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини від 03.09.2020 № ІРЦ-85153/2020/145176,  корінця медичного висновку  № 02  про дитину-інваліда  віком до 18 років від 31.01.2020, посвідчення ААБ № 218284 виданого Краснокутське  УПСЗН  19.12.2008 (дійсне до 02.02.2025 р.), висновку лікарсько-консультативної комісії КНП «Краснокутська ЦРЛ» №70/416 від 08 червня 2022 року про те, що дитина за станом здоров’я не може здобувати освіту за денною формою навчання і потребує педагогічного патронажу на 2022/2023 навчальний рік, заяви батьків учениці 8 класу  Бондаренко Дар’ї; висновку лікарсько-консультативної комісії КНП «Краснокутська ЦРЛ» №87/391 від 10 серпня 2022 про те, що дитина за станом здоров’я не може здобувати освіту за денною формою навчання і потребує педагогічного патронажу на 2022/2023 навчальний рік,  заяви батьків учня  11 класу  В’юнника Назара,  з метою забезпечення рівного доступу до якісної освіти, висновку лікарсько-консультативної комісії КНП «Краснокутська ЦРЛ» №110/608 від 19 серпня 2022 про те, що дитина за станом здоров’я не може здобувати освіту за денною формою навчання і потребує педагогічного патронажу на 2022/2023 навчальний рік,  заяви батьків учня  5 класу Ігнатенка Юрія з урахуванням індивідуальних особливостей та стану здоров’я дітей  було забезпечено  здобуття загальної  середньої освіти за індивідуальною формою (педагогічний патронаж).
Для організаційно-методичного забезпечення індивідуальної роботи з учнями були видані накази по закладу: наказ від 01.09.2022 № 57 «Про організацію індивідуальної  форми здобуття загальної середньої освіти (педагогічний патронаж)».
Індивідуальний навчальний план для здобуття загальної  середньої освіти за індивідуальною формою (педагогічний патронаж) учениці 8 класу Краснокутського ліцею №2   Бондаренко Дар’ї  на 2022\2023 навчальний рік складено з урахуванням Державного стандарту базової і повної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 №1392 (із змінами), відповідно до таблиці №1 Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня (наказ Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 405), погоджено на засіданні педагогічної ради ліцею протокол від 31.08 2022 №01. Навчання за індивідуальною формою учениці 8 класу  Бондаренко Дар’ї здійснювалось з розрахунку 14 годин на тиждень. Викладання навчальних предметів здійснювалось педагогічними працівниками із відповідною фаховою освітою.
Розклад занять був затверджений директором ліцею за погодженням з батьками учениці.
Облік занять здійснювався в окремому журналі встановленого зразка.
Індивідуальний навчальний план для здобуття загальної  середньої освіти за індивідуальною формою (педагогічний патронаж) учня (здобувача освіти) 11-го класу В’юнника Назара на 2022/2023 навчальний рік складено з урахуванням Державного стандарту базової і повної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 №1392 (із змінами), відповідно до Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня (наказ Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 № 405) з навчанням українською мовою (таблиці 2,3), погоджено на засіданні педагогічної ради ліцею протокол від 31.08 2022 № 01.
Розклад занять був затверджений директором ліцею за погодженням з батьками учня. Облік занять здійснювався в окремому журналі встановленого зразка.
Індивідуальний навчальний план для здобуття загальної  середньої освіти за індивідуальною формою (педагогічний патронаж) учня 5 класу Краснокутського ліцею №2   Ігнатенка Юрія на 2022\2023 навчальний рік складено з урахуванням Державного стандарту базової середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від  30 вересня 2020 року №898 «Про затвердження Державного стандарту базової середньої освіти», відповідно до Типової освітньої та навчальних програм, затверджених наказом Міністерства освіти і науки  України Міністерства освіти і науки  України  від 19.02.2021 № 235, погоджено на засіданні педагогічної ради ліцею протокол від 31.08. 2023 №01. Навчання за індивідуальною формою учня 5  класу  Ігнатенка Юрія  здійснювалось з розрахунку 14 годин на тиждень. Викладання навчальних предметів здійснювалось педагогічними працівниками із відповідною фаховою освітою.
Розклад занять був затверджений директором ліцею за погодженням з батьками учениці.
Облік занять здійснювався в окремому журналі встановленого зразка.
Упродовж 2022/2023 навчального року постійно проводилася інформаційно-просвітницька робота та заходи щодо організації взаємодії та взаємопорозуміння між учасниками освітнього процесу, формування толерантного ставлення до учнів з ООП. 
У класних кімнатах, кабінеті психолога розміщено стенди щодо попередження булінгу, які містять інформацію для батьків, учнів та вчителів. На сайті закладу розміщені інформаційні матеріали щодо виявлення випадків булінгу, зразок заяви, План заходів щодо попередження булінгу та насильства. Педагогічні працівники пройшли онлайн-навчання з протидії булінгу та тренінги щодо створення толерантного середовища.
Соціальним педагогом та практичним психологом у рамках тижня протидії булінгу  у вересні та  травні для учнів середніх і старших класів  були проведені години спілкування в онлайн форматі: «Не допускай проявів булінгу над собою. Допоможи другу», «Не допускай насилля над ближнім». Для учнів 5 класу був проведений квест на тему: «Як подолати прояви булінгу в учнівському середовищі».
   У рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насилля», яка проходила у листопаді, до заходів були залучені всі учні ліцею. Для здобувачів освіти  5 та 6 класів був проведений квест «Скажемо насиллю – НІ!», з учнями 7,8,9 та 10 класів пройшли години спілкування: «Ні-насиллю!», «Мій світ без насильства!». Для учнів 10-11 класів презентували ролик «Ми-проти насильства!». Для учнів 1-4 класів на сайті ліцею, в учнівських та батьківських групах було розміщено посилання на мультик «Про булінг для найменших».
          Після перегляду усіх матеріалів проходило обговорення із учнями. Також у рамках акції «16 днів проти насилля» були проведені години спілкування про секстинг та його прояви. Відео ролики були розміщені на сайті ліцею, а також в учнівських групах за віковими категоріями.
  З педагогічним колективом проведено роботу з презентацією та анкетуванням з питань протидії булінгу, формуванню загальнолюдських духовно-моральних цінностей та позитивного психоемоційного клімату. 
На виконання річного плану роботи Краснокутського ліцею №2 Краснокутської селищної ради Богодухівського району Харківської області та з метою контролю за здобуттям учнями повної загальної середньої освіти та за працевлаштуванням випускників 9, 11 був проведений збір інформації про продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х та 11-х класів 2022 року, а також проведено аналіз працевлаштування випускників за останні три роки. 








Працевлаштування випускників 9 класів

	
	Кіль-кість випускників
	Продовжують отримувати освіту
	Не навча-ються
	З них

	
	
	ЗВО 
І-ІІ р.акр.
	ЗП
(ПТ)О
	10кл. загальноосвітні навчальні заклади
	10 кл. вечірньої школи
	
	Праце
-влаштовано
	Не працюють, не навчаються
	Хворі та виїхали за межі області
	Інші 

	2018/
2019
	28
	4
	5
	19
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2019
/2020
	16
	1
	2
	13
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2020\2021
	28
	1
	15
	12
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2021\2022
	23
	5
	3
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-




Працевлаштування випускників 11 класів

	
	Кіль-
кість випускників
	Продовжують отримувати освіту
	Не навча-ються
	З них

	
	
	ВНЗ 
ІІІ-ІV р.акр.
	ВНЗ 
І-ІІ р.акр.
	ПТНЗ
	Інші 
	
	Працевлаштовано
	Не працюють, не навчаються
	Хворі та виїхали за межі області
	Інші (виїхали за межі країни)

	2018/
2019
	7
	6
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2019/
2020
	14
	8
	2
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2020\
2021
	18
	11
	3
	1
	-
	3
	-
	3
	-
	-

	2021\
2022

	13
	4
	5
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




 Аналіз методичної роботи у закладі за 2022\2023  навчальний рік дає підстави зробити висновок, що робота педагогічного колективу велася на належному рівні. Проте все ж у роботі закладу в цьому напрямку є певні недоліки: не всі вчителі проявляють ініціативу у розповсюдженні свого педагогічного досвіду шляхом публікацій у фахових виданнях та Інтернет-ресурсах; на низькому рівні залишається розробка власних науково-методичних і дидактичних матеріалів; потребує покращення організація науково-дослідницької роботи. 
Аналіз виховної роботи за 2022/2023 н.р.

Система виховної роботи закладу заснована на ідеї педагогіки життєтворчості, сприяє становленню і розвитку особистості школяра, створенню ситуації успіху та самореалізації дитини, виховання справжнього патріота України. У закладі створено громадсько-освітній простір виховання дітей: виховання в атмосфері добра і творчості, взаємодопомоги і взаємоповаги, що дає суспільству модель ціннісних відносин.
Основою виховного процесу у закладі є людина як найвища цінність.
Відповідно до статті 15 Закону України «Про повну загальну середню освіту» від 16.01.2020 № 463-ІХ у закладах освіти виховний процес є невід'ємною складовою освітнього процесу і має ґрунтуватися на загальнолюдських, культурних цінностях українського народу, цінностях громадянського (вільного демократичного) суспільства, принципах верховенства права, дотримання прав і свобод людини громадянина тощо.
На виконання розпорядження Кабінету Міністрів України № 988-р від 14.12.2016 «Про схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» зі змінами (розпорядження Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2018 р. № 592-р), наказів Міністерства освіти і науки України, від 31.10.2011 № 1243 «Про основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», від 25.11.2011 № 1358 «Про виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 12 жовтня 2011 № 1039 «Про затвердження плану заходів щодо реалізації Концепції розвитку кримінальної юстиції щодо неповнолітніх в Україні» зі змінами (Розпорядження Кабінету Міністрів України від 08.02.2017 N 92-р (92-2017-р), від 03.03.2016 № 214 «Про затвердження Плану заходів Міністерства освіти і науки України з виконання Плану дій з реалізації Національної стратегії у сфері прав людини на період до 2020 року», листа МОН України від 10.08.2022 року «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 2022/2023 н. р.», указу Президента України від 16.03.2022 року №143/2022 «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії Російської Федерації проти України», наказу МОН України від 06.06.2022 року «Про деякі питання національно-патріотичного виховання в закладах освіти України та визнання таким, що втратив чинність, наказу Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 N641», з метою забезпечення чіткої організації виховного процесу, позаурочної зайнятості учнів та вихованців закладів загальної середньої та позашкільної освіти, створення безпечного освітнього середовища.
Нормативною базою для організації виховної діяльності в освітніх закладах є:
· Конституція України;
· Конвенція про права дитини (ратифікована Постановою ВР від 27.02.91 № 789-XII);
Закони України:
· «Про повну загальну середню освіту» від 16.01.2020 № 463-ІХ; 
· «Про охорону дитинства» від 26.04.2001 № 2402-ІІІ;
· «Про протидію торгівлі людьми» від 20.09.2011 № 3739-VI;
· «Про правовий статус та вшанування пам’яті борців за незалежність України у XX столітті» від 09.04.2015 № 314-VIII;
· «Про увічнення перемоги над нацизмом у Другій світовій війні 1939-1945 років» від 09.04.2015 № 315-VIII;
· «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки» від 09.04.2015 № 317-VIII;
· «Про запобігання та протидію домашньому насильству» від 07.12.2017 № 2229-VIII.
Засадами державної політики у сфері освіти та принципами освітньої діяльності є: єдність навчання, виховання та розвитку (ст. 6 Закону України «Про освіту»).
Виховання органічно поєднане з процесом навчання дітей, опанування основами наук, багатством національної і світової культури.
У Новій українській школі виховний процес є невід’ємною складовою освітнього процесу у закладах освіти (ст. 15 Закону України «Про повну загальну освіту». Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/463- 20#Text ) і має ґрунтуватися на загальнолюдських цінностях, культурних цінностях Українського народу, цінностях громадянського (вільного демократичного) суспільства, принципах верховенства права, дотримання прав і свобод людини і громадянина, принципах, визначених Законом України «Про освіту", та спрямовуватися на формування:
· відповідальних та чесних громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору та спрямування своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству;
· поваги до гідності, прав, свобод, законних інтересів людини і громадянина; нетерпимості до приниження честі та гідності людини, фізичного або психологічного насильства, а також до дискримінації за будь-якою ознакою;
· патріотизму, поваги до державної мови та державних символів України, поваги та дбайливого ставлення до національних, історичних, культурних цінностей, нематеріальної культурної спадщини Українського народу, усвідомленого обов’язку захищати у разі потреби суверенітет і територіальну цілісність України;
· усвідомленої потреби в дотриманні Конституції та законів України, нетерпимості до їх порушення, проявів корупції та порушень академічної доброчесності;
· громадянської культури та культури демократії;
· культури та навичок здорового способу життя, екологічної культури і дбайливого ставлення до довкілля;
· прагнення до утвердження довіри, взаєморозуміння, миру, злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами;
· почуттів доброти, милосердя, толерантності, турботи, справедливості, шанобливого ставлення до сім’ї, відповідальності за свої дії;
· культури свободи та самодисципліни, відповідальності за своє життя, сміливості та реалізації творчого потенціалу як невід’ємних складників становлення особистості.
Єдність навчання, виховання і розвитку учнів забезпечується спільними зусиллями всіх учасників освітнього процесу.
Виховна проблема ЗДВР - «Формування творчої особистості, соціально активного громадянина України і світу через впровадження педагогіки партнерства».
Управління виховною роботою у закладі здійснюють заступник директора з навчально-виховної роботи, педагог-організатор, соціальний педагог, практичний психолог. Працює методичне  об’єднання класних керівників 1 – 11 класів – керівник Левченко І.М.
Питання про стан виховної роботи у нашому закладі постійно слухаються на нарадах при директорові, педрадах: питання моральне виховання учнів на уроках та в позаурочний час та виконання «Плану заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання учнів школи до 2025 роки»; методоб’єднаннях класних керівників, загальношкільних зборах та конференціях і відображається у відповідних наказах.
Виконуючи завдання і реалізуючи основні принципи виховної роботи, педагогічний колектив ліцею орієнтуються на нормативно - правову базу з питань виховної роботи.
Для їх реалізації у ліцеї розроблений план виховної роботи навчального закладу та плани виховної роботи класних керівників. 
Виховна діяльність здійснювалась у відповідності до наступних ключових напрямів:
• національно-патріотичне виховання;
• громадянсько-правове виховання;
• екологічне виховання;
• художньо-естетичне виховання;
• родинно-сімейне виховання;
• моральне виховання;
• профорієнтаційне виховання;
• превентивне виховання;
• формування здорового способу життя;
• розвиток творчих здібностей.
Та відповідно до основних орієнтирів виховання:
• ціннісне ставлення до себе;
• ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;
• ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;
• ціннісне ставлення до праці;
• ціннісне ставлення до природи;
• ціннісне ставлення до культури і мистецтва.
Найбільшу увагу в своїй роботі педагогічний колектив приділяв вихованню в своїх учнях моральних якостей: доброзичливості, поваги до людської гідності, милосердя, доброти, толерантності, потреби в емоційному та духовному контакті з людьми, потреби у самоповазі, патріотизму, національної самосвідомості, розуміння приналежності до українського народу.
В основу діяльності ліцею покладено принцип гуманізму, демократизму, незалежності від політичних, громадських та релігійних організацій, поєднання загальнолюдського і національного взаємозв’язку, розумового, морального, фізичного і естетичного виховання, науковості, диференціації, індивідуалізації змісту і форм освіти, розвиваючого характеру навчання.
Класні керівники 1-11 класів акцентували увагу на тому, що патріотизм - це звичайний стан повсякденного життя людини, який виявляється не тільки під час надзвичайних ситуацій, а і у прагненні жити в Україні, розумінні необхідності дотримання конституційних та правових норм, володінням державною мовою, шанобливим ставленням до історії, культури та традицій українського народу.
Національно-патріотичне виховання є складовою виховного процесу, головною метою якого є набуття молодими громадянами соціального досвіду, готовності до виконання громадянських і конституційних обов'язків, успадкування духовних надбань українського народу, досягнення високої культури взаємин, формування особистісних рис громадянина Української держави.
Учні ліцею беруть активну участь в громадському житті школи і класу. Діти є досить активними та охоче беруть участь у різноманітних конкурсах і змаганнях ліцею. Результатом роботи співпраці класного керівника та активу учнівського самоврядування є демократичні стосунки у колективі, організація та проведення свят, виховних годин, конкурсів, екскурсій, створення дитячих проектів, акцій.
Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану потребувала іншого змісту та підходів до проведення виховної роботи. Основним цільовим напрямом було забезпечення безпекової складової здоров’я особистості, забезпечення її фізичного, психічного, соціального і духовного благополуччя.
Особливо важливим стало, продовжити формувати громадянина-патріота України, підготовленого до життя, з високою національною свідомістю, який здатний побудувати суспільство. У сучасних умовах патріотичне виховання молодого покоління набуває особливої актуальності, тому патріоричне виховання є важливою складовою загального виховного процесу. Тому для співпраці з учнями та батьками залишилася платформа “Нові знання”, а також раніше створені групи у Viber. Виховна робота під час військового стану проходила у формі відеоуроків, спілкування, обговорення цікавих постерів, інтернет-конкурсів, перегляду суспільних проєктів.
Результати роботи публікувалися на сторінці нашого ліцею у Фейсбук та на сайті закладу.
Проведено такі заходи:
· Відповідно до Указу Президента України №143/2022 «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії росії проти України» у закладі щоденно о 9.00 проводиться загальнонаціональна хвилина мовчання.
· Свято першого дзвоника «Ми гордо звемося українцями».
· Години спілкування, поробки, малюнки до Дня миру.
· Виховні години, збір речей, продуктів харчування до Дня Захисника України.
· Участь у фестивалі ораторського мистецтва за темою «Пізнай себе, свій рід, свій нарід, свою землю – і ти побачиш шлях у життя (Григорій Сковорода». ІІІ місце посіла учениця 11 класу Півторацька Аліна. 
· Участь у конкурсі на платформі Всеосвіта «Війна очима дітей» учениці  Лебедєвої Діани та Бородай Валерії.
· Терещенко Катерина учасниця 7 класу стала учасницею естафети Миру Міжнародного Форуму "Золотий Мольберт-2022.
· Години спілкування до Дня української мови та писемності.
· Участь учнів 5, 7 класів у Всеукраїнському конкурсі  “Мова моєї країни”, присвяченому Дню української мови та писемності. Переможці: Безкоровайний Сергій - диплом І ступеня; Буцька Анна — диплом І ступеня; Ковалевський Роман - диплом І ступеня; Ляшенко Ангеліна — диплом ІІ ступеня; Грінько Софія - диплом ІІ ступеня; Ігнатенко Юрій - Диплом ІІ ступеня; Цацуліна Олександра - диплом ІІ ступеня; Грищенко Анастасія -диплом ІІ ступеня; Лисенко Аріадна - диплом ІІІ ступеня; Митюк Аліна - диплом ІІІ ступеня.
· Заходи до Дня гідності і Свободи.
· Заходи до Дня Жертв Голодомору 1932-1933 років.
· Участь у Всеукраїнському конкурсі «Світ мандрів Григорія Сковороди». Переможці: Лисенко Аріадна — диплом І ступеня;
Митюк Аліна — диплом І ступеня; Безкоровайний Сергій — диплом ІІІ ступеня.
· Учнівський лекторій, присвячений Дню Соборності України «Україно, соборна державо, сонценосна колиска моя».
· День пам’яті Героїв Крут. Година спілкування  «Пам’яті тридцяти», урок пам’яті «Слово про героїв Крут», літературна композиція «Бою під Крутами присвячується», виховна година: «Понад Крутами вічність у сурми сурмить».
· День Соборності та Свободи України. Виховний захід «Я – українець, і це звучить гордо!».
· Інформаційна хвилина: «15 – лютого День пам’яті героїв – афганців».
· День Небесної Сотні «Зима, що нас змінила» - виховні години. Відео на Фейсбук сторінці ліцею до «Пам’яті Небесної Сотні».
· День рідної мови. Літературна композиція «О мово рідна, золота колиска». Тематичні уроки «Рідна мова в рідній школі». Книжковий вернісаж «Уклін чолом народу, що рідну мову нам зберіг». Усний літературний журнал «Наш скарб – рідна мова».   Квест  «Мова — духовне багатство народу”». 
· День Єдності. Виховний захід «В єдності наша сила», конкурс малюнків “У єдності наша сила і міць”.
· 24 лютого - чорний день в історії суверенної України -День жалоби.
· Волонтерська робота до Дня волонтера.
· День профорієнтації: «Вчись учитись, щоб уміти трудитись». Усний журнал «Унікальні професії»
· День безпечного Інтернету «Обережно! Інтернет!», «Ігроманія – сучасна залежність №1». 
· 3 березня в рамках програми спільних заходів НПП “Слобожанський” та Харківської державної наукової бібліотеки ім. В.Г. Короленко відбулася інтелектуальна онлайн-гра “Брейн-ринг”, в якому взяли участь учні 6 класу.
· Участь учнів 1 класу у  ІІІ Міжнародному фестивалі -конкурсі учнівської та студентської творчості “Змагаймось за нове життя”, присвячене Лесі Українці.
· Заходи до Всесвітнього дня води.
· 6 квітня - Міжнародний день спорту “Спорт на благо розвитку та миру”.
· Шевченківські дні під гаслом: «Слово, пісне, душа Кобзарева, ви – окраса і суть нашого життя». Конкурс декламаторів поезій «Послухайте голос безсмертного Тараса». Інформаційно-пізнавальні години: «Єднаймо душі словом Кобзаря». Книжкова виставка «Думи Кобзаря живуть поміж нами». Години спілкування «І лине над землею Шевченкове святе слово». Конкурс малюнків «Шевченкова весна»  Перегляд художніх та документальних фільмів, презентацій про Т. Шевченка. 
· Міжнародний день пам’яті радіаційних аварій та катастроф. Відеолекторій «Чорнобиль – біль України». Конкурс електронних презентацій на тему «Чорнобильська катастрофа», «Ми відповідальні за природу». Класні години: «Чорний досвід Чорнобиля»; «Земля – наш спільний дім», «Любімо й бережімо Землю». 
· Усний журнал «Міжнародний день звільнення в’язнів фашистських таборів».
· До Дня довкілля екологічний урок “Неси добро у світ природи”.
· Операція “За чисте довкілля” (чистота та порядок, упорядкування пам’ятника загиблим воїнам, території ліцею). 
· Великдень. Виховна година «Великодні дзвони б’ють». 
· До Міжнародного дня протидії булінгу година спілкування “Стоп булінг”, брейн-ринг “Подолаємо негативні явища в  шкільному середовищі”.
· День пам`яті та примирення. Урок пам’яті «Подвиг непідвладний часу».  Години  спілкування “Ніколи знову...”,  “8 травня - День пам’яті і примирення”; книжковий вернісаж «Цих днів не змовкне слава».
· День Європи. Виховні години «Об’єднана Європа й Україна – колективна безпека» - віртуальні подорожі столицями європейських країн, виставка – ярмарок «Страви народів світу». 
· 23 травня - День Героїв України. Висадження АЛЕЇ ПАМ’ЯТІ на честь загиблих захисників нашого мікрорайону: Мороза Сергія, Паригіна Сергія, Левчука Матвія, Гелебранта Віктора, Колонтаєвського Геннадія.
· Лекція для старшокласників «Психологічні особливості добору професійної діяльності та психологічна підготовка до підсумкової атестації, НМТ».
· Участь учнів 1 класу у ІІІ Міжнародному (ІХ Всеукраїнському, ХІХ Всеукраїнському) фестивалі-конкурсі учнівської та студентської творчості "Змагаймось за нове життя!", присвячений Лесі Українці
· День матері. Привітання «Тепло маминих долонь». 
· Створення флешмобу «Ми віримо в сили ЗСУ»;
· Відкриття меморіальних дошок, випускників школи, що загинули захищаючи суверенітет країни: Паригіну М. та Морозу С.
·  День вишиванки «Вишивана моя, Україно!».
· Відео на Фейсбук сторінці ліцею  до Дня вишиванки «У кольорах моєї вишиванки любов до рідної землі».
· Останній дзвоник (онлайн) «Щоб в серці жила Україна».
· Проведення інструктажів з учасниками освітнього процесу «Як діяти у випадку тривоги» та поради практичного психолога;
· Міжнародного Дня сім’ї «Родина, родина – від батька до сина». 
· Майстер-класи «Козак – оберіг козацького духу», «Ангел-охоронець для України» та виготовлення листівки для воїна.
· Організація збирання гуманітарної допомоги воїнам ЗСУ.
· Плетіння сіток для ЗСУ.
· Тиждень дорожнього руху “Безпека на дорогах в умовах воєнного стану”.
· Свято Букварика.
· Дні безпеки життєдіяльності. Проведення відповідних інструктажів з техніки безпеки та правил поведінки. 
· У ліцеї присутні куточки державної символіки, де учні мають змогу ознайомитися з державними символами України — Гербом, Прапором, Гімном. 
Також, у зв’язку з воєнними діями та оголошеним військовим станом у країні та необхідністю евакуюватися з небезпечних регіонів питання контролю за дітьми стало особливо гостро. Тому адміністрація ліцею тримала на постійному контролі пересування колективу ліцею. Класними керівниками налагоджений тісний контакт з кожною сім’єю. Проводився щоденний моніторинг за пересуванням сімей і дітей в них. Кожного ранку класні керівники звітували щодо пересування і навчання дітей в таких складних умовах.
Формування ініціативної, здатної приймати свідомі рішення особистості неможливе без широкого залучення учнів до управління  справами ліцею через участь в органах учнівського самоврядування. 
 Робота самоврядування налагоджена таким чином, що кожен представник учнівського самоврядування має доручення. Але, на жаль, самоврядування потребує вдосконалення.
Спортивно-масова робота в школі невід’ємно пов’язана з організацією та проведенням спортивно-масових заходів в позаурочний час. Заходи приурочені Дню фізичної культури та спорту та Міжнародному дню спорту.
Профорієнтаційна робота в 2022/2023 навчальному році проводилася як в очному так і в дистанційному форматі. 
· Питання екологічного виховання в умовах сьогодення теж набуло не аби якої актуальності. Згідно річного плану виховної роботи на 2022/2023 н. р. у ліцеї проходили заходи до Міжнародного Дня захисту тварин, акції «Турбота про птахів», «Пташині їдальні» по встановленню годівничок. Проведені години спілкування до Дня пам'яті жертв Чорнобильської катастрофи. Всеукраїнський проєкт Дубкросінг_UA. Участь у Всеукраїнському проєкті @Flowers4School. Проведено акцію «Чисте довкілля». Заходи до Дня довкілля. До Дня довкілля проведено екологічний урок “Неси добро у світ природи”.
У рамках програми спільних заходів на 2023 рік НПП «Слобожанський» та Харківської державної наукової бібліотеки ім. В.Г.Короленка відбулася інтелектуальна онлайн-гра «Брейн-ринг», приурочена  Всесвітньому дню дикої природи.
      Діяльність методоб’єднань класних керівників 1-11 класів була спрямована на реалізацію головної мети: створення  соціально-культурного освітнього середовища, яке сприяє розвитку інтелектуальних здібностей справжнього патріота своєї країни, зміцненню фізичного та духовного здоров’я підростаючого покоління та майбутніх захисників Батьківщини, формуванню навичок здорового способу життя у вихованців.
Робота з батьками:
Звичайно,  навчальний заклад постійно потребує підтримки батьків. На жаль,  деякі батьки залишаються  тільки спостерігачами, а то і взагалі перекладають свої обов’язки на навчальний заклад. Причиною є не тільки матеріальне становище багатьох сімей, а й соціальні проблеми й не бажання допомагати своїм дітям. У ліцеї постійно ведеться просвітницька робота з батьками. А саме: 
-  батьківські збори (4рази  на рік з окремої теми);
- загальношкільні збори - 2 рази на рік,
- індивідуальна робота та ін...
         Виховання учня в ліцеї і сім’ї - щоденний нерозривний процес. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку учня.   Класні керівники протягом  навчального року проводили батьківські збори, анкетування батьків та учнів, постійно підтримують  зв’язок у створених класних групах Вайбер.
       Батьки є соціальним замовником ліцею, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, родинних свят, акцій. 
Рада профілактики правопорушень.
         Значну  увагу  приділяли роботі Ради профілактики правопорушень, профілактиці булінгу  у освітньому  середовищі  та  роботі  з  попередження  випадків  торгівлі  людьми. Питання з профілактичної роботи з попередження правопорушень та злочинів серед учнів розглядалися: на нарадах при директорові, на засіданнях методичного об’єднання класних керівників, загальношкільних батьківських зборах, на засіданнях Ради ліцею.
           Особливу увагу приділяли роботі з попередження  булінгу.     
Усі заходи сприяють поліпшенню умов навчання, розвитку та виховання дітей. З учнями, схильними до девіантної поведінки та пропусків навчальних занять без поважних причин, проводиться планомірна робота щодо охоплення їх навчанням та позаурочною діяльністю .
Приділялася увага роботі з попередження наркоманії, алкоголізму, боротьбі з тютюнопалінням серед неповнолітніх. З метою профілактики та пропаганди здорового способу життя, боротьби з наркоманією та СНІДом, відповідно до річного плану роботи проводилися тематичні заходи. 
У ліцеї розроблено наскрізну систему бесід та тематичних годин з морально- правового  виховання. Під час виховних годин класні керівники застосовували активні методи роботи, використовували методику колективної творчої діяльності.
Класні керівники працювали за індивідуальними планами виховної роботи,  змістовна наповнюваність яких відповідала віковим особливостям учнів.
За напрямком правової освіти учнів, ліцей тісно співпрацює з правоохоронними установами. Проводиться профілактична робота за участю представників ювенальної превенції Національної поліції України. Основна мета роботи ліцею в цьому напрямку - координація зусиль педагогічного колективу щодо запобігання правопорушень, надання допомоги вчителям, класним керівникам, батькам з цього питання. Індивідуальна робота з учнями та їх батьками проводиться систематично з метою профілактики правопорушень. На кінець навчального року правопорушень серед учнів не виявлено, учнів які ухиляються від навчання – немає. Плани індивідуальної роботи з учнями контрольованої групи були складені у вересні. За цей час з учнями була проведена діагностика індивідуальних особливостей за різними методиками. У планах виховної роботи класних керівників, та плані роботи  соціального педагога було заплановано бесіди з правового виховання, бесіди з профілактики правопорушень, тиждень правових знань, питання з профілактики правопорушень розглядалися на батьківських зборах.
З метою забезпечення конституційного права громадян на здобуття повної загальної освіти та вдосконалення постійного контролю за охопленням навчанням й вихованням дітей шкільного віку, в ліцеї здійснюється контроль за відвідуванням учнями занять. 
Тож в наступному навчальному році планується продовжити систему виховної роботи та роботи з батьками, підвищувати творчий потенціал педагогів,  уникати старих стереотипів у вихованні моральних якостей дітей. 
Профілактика виховні години для подолання негативних явищ в учнівському середовищі. Було  проведено виховні години до тижня протидії булінгу, «Булінг та його види» для 5 класу, «Кібербулінг або агресія в Інтернеті» для 7 та 9 класу. Також були розіслані в учнівські групи відео ролики про булінг. До міжнародного дня протидії булінгу була створена тематична виставка та проведено в 5 класі брейн-ринг «Подолаємо негативні явища в шкільному середовищі». Також в рамках акції «16 днів проти насильства» були розіслані відео ролики про сексуальне насильство для всіх класів та висвітлені на сайті ліцею. До міжнародного дня безпечного інтернету були проведені виховні години «Не ведусь: ми герої безпеки в Інтернеті» в 4 класі, «Я знаю як спілкуватися в Інтернеті» в 5 класі, «Інтимні селфі жарт чи ризик?» в 9 класі, «Не ведись прояви свою стійкість» в 7 класі. 
У рамках акції "16 днів проти насильства" учні 7 класу взяли участь у Всеукраїнському конкурсі "Я - громадянин. Я маю право!" Переможцями стали: Лисенко Аріадна - диплом за І місце, Білак Софія - диплом за ІІ місце,  Цацуліна Олександра - диплом за ІІІ місце. Взяли участь у акції «16 днів проти насильства». Проведено тиждень доброчесності.
Просвіта: до міжнародного дня боротьби зі СНІДОМ розіслані по учнівських групах пам’ятки. Проведено було виховну годину в 9 класі «Як не потрапити в тенета торгівця людьми».
Всі проведені заходи виставляються на сторінку ліцею в фейсбук, а матеріали на сайт ліцею в розділі кабінет практичного психолога та соціального педагога.
Організаційно - методична робота полягає в оновлені списків банку даних дітей пільгових та соціально незахищених категорій, ведення облікових документів соціального педагога.
Самоврядування
      Формування ініціативної, здатної приймати свідомі рішення особистості неможливе без широкого залучення учнів до управління  справами ліцею через участь в органах учнівського самоврядування – «Лідер». Робота самоврядування налагоджена була не досить добре, так як весь рік навчалися дистанційно. 
  Попередження дитячого травматизму
Проводилася цілеспрямована профілактична робота з безпеки життєдіяльності здобувачів освіти.
Видані накази, які стосуються питань безпеки життєдіяльності та запобігання дитячого травматизму, ці питання систематично розглядалися на нарадах при директорові, педагогічних радах. Ситуація з побутовим травматизмом у 2022/2023 н. р. серед здобувачів освіти змінилася, порівняно з минулими роками. Лише 8 учнів ліцею отримали травми побутового характеру. Для удосконалення профілактичної роботи щодо запобігання дитячого травматизму серед вихованців класними керівниками проводиться комплекс бесід:
- з правил дорожнього руху;
- з правил  протипожежної безпеки;
- запобігання отруєнь;
- з безпеки при користуванні газом;
- з безпеки з вибухонебезпечними предметами; мінної безпеки;
- з безпеки на воді;
- з безпеки користування електроприладами, при поводженні з джерелами електроструму.
Крім того, класні керівники проводять бесіди з учнями з попередження всіх видів травматизму та записують бесіди до класних журналів, а 2 рази на рік проводиться первинний інструктаж із записом в журнал інструктажів.
· Протягом року було проведено 5 Тижнів із БЖД : отруєння грибами, «Безпечна дорога до школи», безпека на водних об’єктах та Тиждень дорожнього руху “Безпека на дорогах в умовах воєнного стану”.  У рамках Тижнів було проведено бесіди, виставка літератури в бібліотеці ліцею,  перегляд відео-уроків, конкурс плакатів та малюнків,  практичні заняття, вікторини. 
На період запровадження воєнного стану в Україні (Указ №64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні») у закладі, на постійній основі, проходить інформування учасників освітнього процесу та працівників (онлайн зустрічі, хвилинки спілкування) про межі поширення, наслідки, способи та методи захисту, а також дії у зоні можливої надзвичайної ситуації. Також адміністраторами групи ФБ розповсюджується корисні поради від UNICEF Ukraine «Важливо, як ніколи», «Дітям про вибухонебезпечні предмети»; ДСНС України «Мінна безпека. Що потрібно знати та виконувати».
Проведені цільові профілактичні заходи, інструктажі напередодні літніх канікул, доведені до відома батьків у класних групах та розміщенні на класній сторінці на платформі «Нові знання». У ліцеї наявний журнал реєстрації інструктажів з безпеки життєдіяльності для учнів при проведенні позашкільних та позакласних заходів. Класними керівниками були проведені інструктажі з безпеки учнів напередодні осінніх, зимових, весняних та літніх канікул.
Позашкільна освіта:
У закладі  немає бюджетних гуртків. Але учні навчального закладу відвідують спортивні секції з волейболу та футболу на базі Краснокутської дитячо-юнацької спортивної школи – 30 учнів; гуртки музичної школи – 6 учнів; 15 дітей відвідують заняття гуртків сільського клубу «Маяк».
Волонтерство
Волонтерство стало невід’ємною частиною життя учнів нашого ліцею.
Волонтерство ґрунтується на добровільності, співчутті, солідарності з потребами та ідеями інших, а також глибокій повазі до всіх людей. В закладі буди проведені виховні години до Дня Волонтера, які закликали дітей бути добрішими та люблячими до оточуючих себе людей, допомагати в складних ситуаціях. 
Акції:
- «Гостинчик для захисника» до Дня миру.
-  "Смілива гривня" від Національного банку України.
- Благодійна акція до Міжнародного дня волонтерів.
- "Смілива гривня" від Національного банку України
- До Дня Святого Миколая «Подаруй своє тепло на День Святого Миколая», подарунки (ковдри) для дітей із сімей ВПО.
Блокпост «Перемога» організували учні 5 класу, зібрали і віддали на потреби ЗСУ 1600 грн.
Зібрано, скручено та залито понад 500 окопних свічок.
Спільними зусиллями було сплетено понад  250 кв.м маскувальної сітки для захисників.
На базі нашого ліцею було створено пункт збору пластикових кришок, які пішли на виготовлення протезів.
Підтримуємо не лише речами, а й теплими словами, надсилаючи дуже багато листів, малюнків, побажань. Створюючи різні фото флешмоби, відео-подяки. Віримо, що дуже скоро ця війна скінчиться, ми забудемо про повітряні тривоги, укриття, страх за своє життя, життя своїх близьких. Все буде Україна!
Волонтерство для школярів є невичерпним джерелом набуття громадянської освіти, можливістю вчитися та сприяти розвитку солідарності в країні, можливістю реалізувати себе у служінні суспільству. Вчителі та учні школи не просто говорять про добро та чекають його від інших, а реально діють, намагаються зробити світ кращим своїми добрими та корисними справами.
Адже разом - ми сила! Ми маємо допомагати тут в тилу, тим чим можемо. Підтримувати, допомагати, навчати, донатити. Ми розуміємо, що наша допомога є важливою. Разом до перемоги!
Усю виховну роботу колектив спрямовував на те, щоб допомогти здобувачам освіти розкрити свої творчі здібності, позбавитися комплексів та страхів, порозумітися між собою, пізнати один одного краще. Плануємо всім педагогічним колективом продовжити роботу в усіх напрямках у наступному навчальному році. Внаслідок системи навчально-виховних заходів, які проводяться в навчальному закладі, сформувалась модель випускника – самодостатнього, цілеспрямованого, патріотично налаштованого, освіченого, творчого, різносторонньо розвинутого українця, громадянина своєї держави.
Отже, виховна система нашої ліцею - це комплекс виховних цілей, спільність людей, спосіб життя учнівського колективу, всі аспекти якого підлягають одній меті, забезпечуючи у процесі свого функціонування досягнення заданого результату .
Стратегія нашої роботи - це дитина, яка повинна бути насамперед здоровою, володіти сучасними технічними засобами комунікації, зорієнтованою на професійне самовизначення, уміння робити вибір, знати та поважати закон, знати права свої та чужі.
Проаналізувавши виховну роботу освітнього закладу за 2022/2023 н.р слід зазначити, що всі учні ліцею були задіяні в освітньому процесі, майже всі здобувачі освіти були залучені до участі у різноманітних виховних заходах. Учителі  доклали багато зусиль, щоб виховувати справжніх громадян України, людей, спроможних увійти у нове життя та йти обраним шляхом.
Аналіз виховної роботи показав крім позитивних сторін і ряд проблем, які потребують подальшого удосконалення і вирішення в наступному році :
• посилення контролю за відвідуванням учнями навчальних занять у класах.
• удосконалення форм проведення годин спілкування та впровадження системи психологічної діагностики виховного процесу в класах, родинах.
• посилення роботи з питань безпеки життєдіяльності та профілактики дитячого травматизму;
• системи у введенні класних журналів та щоденників учнів з питань профілактики дитячого травматизму та БЖ;
• посилення роботи із соціально-неспроможними сім'ями;
• посилення роботи з батьками щодо профілактики правопорушень серед учнів.
У зв’язку з цим класним керівникам та класоводам рекомендовано:
- здійснювати діагностику ціннісних орієнтацій та рівня вихованості учнів, що полегшить їм планування виховної роботи у класі.
- творчо підходити до планування своєї роботи, працювати над підвищенням свого методичного рівня, активніше вивчати теоретичні питання стосовно проблем сучасного виховання та застосовувати їх на практиці;
- у роботі використовувати форми і методи, що сприяють вихованню громадської активності учнів;
- виявляти та застосовувати найбільш результативні форми і методи виховання, а також критерії оцінки обраних напрямків роботи в межах класної виховної моделі;
- вивчати умови проживання учнів класу і своєчасно інформувати про проблеми в сім’ях адміністрацію ліцею;
- активізувати та удосконалювати роботу з батьками (згідно тематики педагогічного всеобучу батьків), залучати батьків до позакласної роботи ліцею;
- ретельніше готуватися до проведення годин спілкування, уроків мужності, чітко продумувати їх виховну мету і прикладати достатньо зусиль щодо її досягнення;
- використовувати наступні інноваційні форми і методи впливу на виховання учнівської молоді в процесі роботи: диспути, соціально-психологічні тренінги, ранки-діалоги, екскурсії, практичні заняття.

Робота з соціального захисту учнів

        Соціальний педагог - це фахівець з виховної роботи з дітьми, підлітками, молоддю, дорослими, який покликаний створювати сприятливі соціальні, навчально-виховні умови для розвитку і соціалізації особи; це фахівець, який зайнятий у сфері соціально-педагогічної роботи або освітньо- виховної діяльності; посередник між особистістю і соціумом, який розуміє дитину, знає її вікові та індивідуальні особливості.
       Соціальний педагог забезпечує соціально-педагогічний патронаж дітей та молоді в системі освіти, сприяє взаємодії навчальних закладів, сім'ї, служб у справах неповнолітніх, соціального захисту, центрів соціальних служб для молоді, кримінальної міліції ті інших підрозділів державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування неурядових та громадських організацій - з метою адаптації дитини до вимог соціального середовища і створення умов для її сприятливого розвитку.
      Робота з соціального захисту учнів у 2022/2023 навчальному році здійснювалась таким чином. На початку року соціальним педагогом Семененко Ю.С. був створений банк даних  дітей пільгових категорій, який систематично оновлюється. У ліцеї навчається 211 учнів, з них  98 дітей пільгового контингенту. 30 дітей  має статус позбавлених батьківського піклування:  25 з них  виховуються в дитячих будинках сімейного типу, 1 — в прийомній сім’ї, 4 – під опікою. У ліцеї навчається 6 дітей-напівсиріт; 11 дітей матерів-одиначок; 24 дітей з багатодітних сімей; 11 учнів мають статус дитина-інвалід,  8 дітей учасників АТО; 7 дітей мають статус ВПО; 1 дитина загиблого військовослужбовця внаслідок виконання службових обов’язків.
     Було проведено діагностування за допомогою гугл форм для учнів та батьків 9 класу, щодо їх професійної визначеності. 
     Профілактична робота є системою спільних дій усіх учасників освітнього процесу і ґрунтується на своєчасному виявленні та усуненні негативних інформаційних, педагогічних, психологічних, організаційних факторів, що зумовлюють відхилення в психологічному та соціальному розвитку учнівської молоді, в їхній поведінці, стані здоров’я, а також в організації життєдіяльності і дозвілля.
       Проведені  виховні години для подолання негативних явищ в шкільному середовищі. Було  проведено виховні години до тижня протидії булінгу, «Булінг та його види» для 5 класу, «Кібербулінг або агресія в Інтернеті» для 7 та 9 класу. Також були розіслані в учнівські групи відео ролики про булінг. До міжнародного дня протидії булінгу була створена тематична виставка та проведено в 5 класі брейн-ринг «Подолаємо негативні явища в шкільному середовищі». Встановлена скринька довіри у фойє ліцею. Також в рамках акції «16 днів проти насильства» були розіслані відео ролики про сексуальне насильство для всіх класів та висвітлені на сайті ліцею. До міжнародного дня безпечного інтернету були проведені виховні години «Не ведусь: ми герої безпеки в Інтернеті» в 4 класі, «Я знаю як спілкуватися в Інтернеті» в 5 класі, «Інтимні селфі жарт чи ризик?» в 9 класі, «Не ведись прояви свою стійкість» в 7 класі. Всі проведені заходи виставляються на сторінку ліцею в фейсбук, а матеріали на сайт ліцею в розділі кабінет практичного психолога та соціального педагога.
	Консультування, індивідуальне та групове за запитом. До мене протягом року зверталася мама учениці 9 класу, яку я консультувала.
 Зв’язки з громадськістю: це співпраця з Краснокутським центром соціальних служб та кабінет практичного психолога/соціального педагога на сайті ліцею де виставляється протягом року корисна інформація.
	Просвіта: до міжнародного дня боротьби зі СНІДОМ розіслані по учнівських групах пам’ятки. Проведено було виховну годину в 9 класі «Як не потрапити в тенета торгівця людьми».
	Організаційно - методична робота полягає в оновлені списків банку даних дітей пільгових та соціально незахищених категорій, ведення облікових документів соціального педагога.
	Також важливою є профілактична робота під час ситуації яка склалася на даний час. Війна…Важко було повірити в те, що в наш час це реально. Здається, що у світі давно вже цивілізовані люди, шкода, що такими є не всі. Країна агресор, через яку страждає весь народ України, війна через яку люди втратили все, роботу, домівку, а найголовніше рідних та близьких людей, але незважаючи на все ми тримаємось, волонтеримо, допомагаємо один одному, підтримуємо, віримо, що дуже швидко в нашій рідній Україні настане мир. 
	Важливою є підтримка психологічного здоров’я учасників освітнього процесу. Робота з дітьми ВПО, їхніми батьками, загалом з всіма учасниками освітнього процесу, є важливою складовою роботи соціального педагога. На початку навчального року були проведені бесіди з дітьми: «Дії під час повітряної тривоги. Як уникнути стресу?», «Війна очима дітей», педагогами: «Збереження психологічного здоров’я під час війни», «Як заспокоїти дітей під час повітряної тривоги», «Ігри, методи для психологічного розвантаження під час перебування у сховищі».

Загалом була виконана така робота:
● забезпечення індивідуального підходу до кожного учня на основі його психологічного вивчення;
● розробка соціального паспорту ліцею;
● пропаганда здорового способу життя, профілактика алкоголізму, наркоманії, злочинності;
● соціально-педагогічний супровід учнів пільгових категорій
● оновлюю інформацію банку даних на дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування, дітей з інвалідністю;
● з метою виявлення соціально незахищених сімей, співпрацюючи з класними керівниками, в разі потреби  організовую обстеження житлово-побутових умов сімей, на основі чого складаю акти;
● приймаю участь у організації рад профілактики;
● співпраця із службами у справах дітей, поліцією;
● ведення документації: заповнення журналів, протоколів;
● самоосвіта. 

Аналіз діяльності практичного психолога:

Праця психолога була і є важливою. Особливо в такий важкий для нас всіх час. Психологічна підтримка є необхідною для дітей, вчителів, батьків.
І. Загальні відомості
1.1. Прізвище, ім'я по батькові: Яковенко Інна Володимирівна 
1.2. Посада: практичний психолог
1.3. Кваліфікаційна категорія: спеціаліст вищої категорії
1.4. Навантаження - 0,75 
1.5. Спеціальність за дипломом: практичний психолог
1.6. Стаж роботи на даній посаді: 26,5 років.  
1.7. Проблема над якою працюю «Формування здоров’язберігаючої компетентності учнів»  
Психологічна служба закладу керувалась нормативно-правовими документами:
1. Лист «Про пріоритетні напрями роботи психологічної служби у системі освіти на 2022 - 2023н.р.»
2. Лист «Про деякі питання щодо створення у 2022-2023 н. р. безпечного освітнього
середовища, формування у дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок»
3. Конвенція про права дитини.
4. Загальна декларація прав дитини.
5. Закон України «Про охорону дитинства»
6. Закон України «Про попередження насильства в сім’ї»
7. Наказ Міністерства освіти та науки України «Про вжиття додаткових заходів щодо профілактики та запобігання жорстокому поводженню з дітьми».
8. Наказ Міністерства освіти та науки України «Про вжиття заходів, спрямованих на дотримання законодавства щодо захисту прав неповнолітніх».
9. Посадова інструкція практичного психолога.
10. Етичний кодекс психолога.
Мета: спрямування на побудову повноцінного освітнього простору, де збалансовані тенденції до самореалізації, саморозвитку, самозбереження, формування цілісної картини світу, життєвої компетентності базису особистісної культури.
Завдання:
- Співпраця з адміністрацією ліцею, педагогічним та батьківськими колективами, громадськими організаціями, службами у справах молоді, дільничним інспектором з метою адекватного психолого-педагогічного супроводу підлітків;
- профілактика дезадаптації першокласників;
- робота з обдарованими дітьми;
- робота з дітьми, що знаходяться під патронажем;
- психологічний супровід розвитку підлітків;
- допомога в професійному самовизначенні учнів;
- робота із запобігання конфліктів в учнівських колективах, подолання       агресивності мотивів поведінки;
- Психологічне забезпечення та оптимізація процесу навчання;
- Забезпечення фізичного, психічного і морального розвитку особливості учня, створення умов для розкриття його інтелектуальних, біологічних і творчих можливостей;
- психологічний супровід учасників освітнього процесу під час війни.
Робота психологічної служби ліцею була спрямована на збереження і зміцнення здоров’я, на створення умов для повноцінного та гармонійного розвитку всіх учасників освітнього процесу в умовах, що склалися. 
     Пріорітетними напрямками роботи у 2022/2023 році були: робота з учнями молодших класів – вивчення рівня адаптації учнів 1 класу до нових умов навчання; формування готовності учнів 4 класу до переходу у середню школу; адаптація учнів 5 класу до нових умов навчання; робота з підлітками, адаптація учнів 10 класу до навчання у старшій школі; профорієнтація учнів ліцею. З усіма учасниками освітнього процесу проводилася робота з метою надання психологічної підтримки під час воєнного стану. Проводилася робота на запит адміністрації ліцею та за зверненням батьків.
 Головними напрямками у роботі практичного психолога є: спостереження, психодіагностична робота, консультаційна робота, психологічна просвіта, навчальна діяльність та корекційно-розвивальна робота.
  В Краснокутському ліцеї №2 навчається 211 здобувачів освіти. Серед них   3 знаходяться під патронажем.
  В діагностичному напрямку за період 2022/2023 навчального року проводилось дослідження адаптації учнів 1 та 5 класів до навчання у ліцеї. 
Враховуючи те, що навчання у ліцеї проходило дистанційно, то і дослідження проводилося дистанційно. Для діагностики використовувалися Googl форми. Досліджувалися 11 учнів 1 класу. За результатами 90 % учнів адаптувалися до нових умов навчання. Діагностика включала в себе параметри для визначення сформованості мотивації навчання, готовності до навчання, засвоєння навчальних програм.
Наступним етапом була діагностика рівня адаптації учнів 5 класу у середній школі. Враховуючи ситуацію, що склалася, вхідна і вихідна діагностика проводилася у березні 2023 року у Googl формі. Онлайн анкетування проходили 23 учні 5 класу. За результатами онлайн опитування 85% учнів успішно адаптувалися до нових умов навчання. Діагностичне дослідження включало в себе: сформованість мотивації навчання, рівень емоційної сфери та рівень адаптації, спостереження.
        Основною метою діяльності психологічної служби було психологічне супроводження освітнього процесу під час війни та створення комфортного освітнього середовища.
       В рамках консультаційного напрямку проводилися індивідуальні консультації для батьків на теми: «Як впоратися із страхами під час війни», «Психологічна допомога під час війни». Онлайн консультації проводились для всіх учасників освітнього процесу за запитом. 
 Основні проблеми, з якими звертаються  за консультацією, це проблеми жорстокого поводження, самореалізації, відносин  в колективі та з батьками, також актуальною та важливою стала проблема війни. Страх за своє життя, та життя близьких. Батьки найчастіше звертаються  з  проблемами як правильно говорити з дітьми про війну, проблемами виховання. Онлайн консультування проводились для батьків учнів 1 та 5 класів. Проводились групові консультації учнів середніх та старших класів з різних питань в онлайн форматі, серед них: «Як опанувати себе?», «Де брати ресурси?».
Протягом року активно брала участь в районних семінарах, івентах,  у різних вебінарах, онлайн анкетуваннях та опитуваннях.
Задля профілактики агресивної поведінки та жорстокості проведено просвітницьку роботу з приводу попередження негативних явищ та можливих шляхів їх подолання, спрямовану на вирішення проблем і конфліктів мирними шляхами й оволодіння навичками конструктивної взаємодії з однолітками та дорослими.
    Для вивчення професійної спрямованості, інтересів, схильностей і здібностей особистості здобувачів освіти 9-11 класів були використані методики, за допомогою яких старшокласники виявили провідні професійно значущі якості - комунікативні та організаторські схильності, переважаючий тип особистості, інтереси, нахили і здібності до обраної ними професії.
   Складено банк даних обдарованих і здібних здобувачів освіти за різними категоріями. Всім здобувачам освіти надано індивідуальні консультації з питань вибору майбутньої професії, повноцінного розкриття їх здібностей та інтересів.
   В рамках психологічної просвіти в ліцеї проводились онлайн заходи згідно з річним планом та у рамках Всесвітніх та Всеукраїнських акцій. Так у рамках тижня протидії булінгу, у вересні та у травні серед учнів середніх та старших класів ліцею були проведені години спілкування в онлайн форматі: «Не допускай проявів булінгу над собою. Допоможи другу», «Не допускай насилля над ближнім». Також за посиланнями учні переглянули ролики та обговорили побачене. Для учнів 5 класу був проведений квест на тему: «Як подолати прояви булінгу в учнівському середовищі».
   В рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насилля», яка проходила у листопаді, до заходів були залучені всі учні ліцею. Для учнів 5 та 6 класів був проведений квест «Скажемо насиллю – НІ!», з учнями 7,8,9 та 10 класів пройшли години спілкування: «Ні-насиллю!», «Мій світ без насильства!». Для учнів 10-11 класів презентували ролик «Ми-проти насильства!». Для учнів 1-4 класів на сайті ліцею, в учнівських та батьківських групах було розміщено посилання на мультик «Про булінг для найменших».
   Після перегляду усіх матеріалів проходило обговорення із учнями. Також у рамках акції «16 днів проти насилля» були проведені години спілкування про секстинг та його прояви. Відео ролики були розміщені на сайті ліцею, а також в учнівських групах за віковими категоріями.
     З педагогічним колективом проведено роботу з презентацією та анкетуванням з питань протидії булінгу, формуванню загальнолюдських духовно-моральних цінностей та позитивного психоемоційного клімату серед учасників освітнього процесу.
      Просвітницька  діяльність психологічної служби сприяла підвищенню компетенції учителів і батьків у питаннях, що виникли під час війни. Так була надана психологічна підтримка учасників освітнього процесу під час війни з таких питань: «Як заспокоїти дитину під час війни?», «Як зберігати спокій і не панікувати?»,  «Що говорити дітям у надзвичайній ситуації? », «Як розважити дітей в умовах ізоляції?». У вигляді знятого відеоролика психологом були надані не тільки поради, а і показані практичні вправи для зняття психологічної напруги та стресу.
Дистанційно проводилася індивідуальна робота з учнями та батьками «Дитячі страхи і війна», «Як подолати  тривожність», у групи розсилався
 інформаційний матеріал: «Психічне здоров’я, що це таке та як про нього піклуватися». Впродовж року виступи психолога ліцею на педагогічних радах школи були за планом ліцею.
  На методичній нараді вчителі ліцею були ознайомлені з результатами діагностики, їм надані рекомендації по індивідуальній роботі з учнями.
Протягом року моєї роботи  не виникало проблемних ситуацій, які б заважали виконанню   функціональних   обов'язків.   Створені   необхідні   умови   для продуктивної праці. Робота психологічної служби ліцею висвітлена на сайті закладу

Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час освітнього процесу визначається в діяльності педколективу як одне з пріоритетних завдань і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу й інших численних нормативних актів, які регламентують роботу закладу з цих питань Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час навчально-виховного процесу в школі знаходиться під щоденним контролем адміністрації школи.
Відповідальна за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності – заступник директора з навчально-виховної роботи.
На початок 2022/2023 навчального року були проведені випробування спортобладнання, стан споруд на спортивному майданчику, справність кріплення воріт та оформлені всі необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах та шкільних приміщеннях підвищеної небезпеки, паспорт санітарно-технічного стану школи. 
У наказі по ліцею «Про розподіл функціоналу» передбачено відповідальних за організацію роботи з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності під час освітнього процесу та в позаурочний час, попередження дитячого травматизму, відповідальних за електрогосподарство в школі.
На 01.09.2022 року всі педагогічні працівники ліцею надали медичні книжки з дозволом приступити до  роботи. Питання охорони праці обговорюються на засіданнях педрад  та на нарадах при директорі. Запасні ключі від усіх шкільних приміщень у завідувача господарством.
 Питання з безпеки життєдіяльності учнів під час літніх канікул, у побуті й громадських місцях, на вулиці обговорювалися на класних годинах в останній тиждень навчального року. 
Станом на вересень кожного року всі учні проходять медичний огляд лікарями-фахівцями із лабораторними дослідженнями, що підтверджується медичними довідками. 
Постійно здійснюється контроль роботи систем забезпечення життєдіяльності будівлі закладу. Оформлюються акти громадсько-адміністративного контролю з охорони праці між адміністрацією та профкомом ліцею. 
Будівля ліцею та приміщення закладу, забезпечені первинними засобами пожежогасіння: вогнегасниками, пожежним інвентарем (пожежною шафою, яка укомплектована згідно вимог, ящиком  з піском тощо). Вогнегасники наявні, перезаряджені,  розміщені у легкодоступних місцях, які унеможливлюють їх пошкодження.
По всьому закладу розміщені плани евакуації у разі небезпеки чи аварії. 
Згідно санітарних, пожежних норм і правил, школою отримані Паспорт готовності школи до нового навчального року, акт опору ізоляції та контуру заземлення.
Відповідно до Закону України “Про охорону праці” і Кодексу законів про працю України розроблено і затверджено посадові інструкції з охорони праці для всіх працівників ліцею. Проведено інструктажі з працівниками і учнями з техніки безпеки. Проведено вступні інструктажі  з охорони праці. Проведено первинні інструктажі  з охорони праці на робочому місці.
На початку навчального року, напередодні канікул і святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. У ліцеї в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях закладу  розміщено кілька стендів по безпечній поведінці. Питання охорони праці та попередження травматизму неодноразово обговорювалися  на нарадах при директорові.
У закладі є необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет, гімнастичний зал має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. 
Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в навчальному закладі проводиться належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання. У ліцеї розроблено низку заходів щодо попередження травматизму учнів, ведеться відповідна робота з учителями.



Інформатизація освітнього процесу

	Відповідно до Закону України «Про Національну програму інформатизації», Указів Президента України «Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні», «Про першочергові завдання щодо впровадження новітніх інформаційних технологій», «Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти», Концепції розвитку дистанційної освіти в Україні, пріоритетними напрямками діяльності закладу освіти в 2022/2023 навчальному році щодо впровадження нових освітніх технологій були:
•	упровадження інформаційних та комунікаційних мультимедійних  технологій в освітній процес;
•	формування інформаційної культури учнів та педагогічних працівників, забезпечення їх інформаційних потреб;
•	удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього процесу;
•	оптимізація освітнього менеджмента на основі використання сучасних інформаційних технології в управлінській діяльності;
•	використання інформаційних технологій для розвитку дистанційного навчання.
В закладі використовується програма «КУРС: Школа», яка зареєстрована (Свідоцтво ВР № 01110 от 07.08.2009) та схвалена (№ 14/18-1597 від 23.04.2010) Міністерством освіти та науки України для використання в загальноосвітніх навчальних закладах. Наш ліцеї приєдналася до єдиної бази даних загальноосвітніх навчальних закладів.
У ліцеї забезпечено якісне функціонування офіційного сайту закладу освіти та його систематичне інформаційне наповнення. Відповідальним за функціонування офіційного сайту ліцею та його систематичне інформаційне наповнення призначено  завідувача бібліотеки.
На виконання ст.30 Закону України «Про освіту» - «Прозорість та інформаційна відкритість закладу освіти» створена  сторінка на офіційному сайті ліцею, де розміщуються  матеріали для публічного ознайомлення.  
Очікувані результати:
· оснащення закладу освіти сучасними навчальними та управлінськими комп’ютерами;
· забезпечення закладу освіти ліцензійними базовими, управлінськими та педагогічними програмними засобами;
· удосконалення системи управління навчально-виховним процесом за рахунок використання комп’ютерно-орієнтованих засобів збирання та опрацювання інформації;
· забезпечення доступу до інформаційних ресурсів педагогічних працівників та адміністрації закладу з метою отримання оперативної інформації від органів управління, новинами про сучасні педагогічні технології тощо.
У своїй діяльності комп’ютер використовують директор, секретар, заступники директора, практичний психолог, педагог-організатор, бібліотекар,  завгосп.  Кваліфікація користувачів задовільна. Діловодство ведеться українською мовою із застосуванням технології електронної підготовки, друку та збереження документів. Працює електронна пошта. Форми статистичної звітності підготовлені програмними засобами.  Ведеться база даних у програмному комплексі «Курс: Школа».
	Що стосується безпосередньо  освітнього процесу, то комп’ютеризація і інформатизація закладу на сьогодні задовольняє потреби освітнього процесу не в повному обсязі. У ліцеї функціонує  2 комп’ютерних класи, мультимедійне обладнання в першому  та другому класах. Всі комп’ютери підключено до мережі Інтернет. 
	Процес впровадження ІКТ-технологій в освітній процес у цьому навчальному році значно активізувався. Усі вчителів протягом року проводили уроки з використанням інформаційних технологій. Було організовано обмін досвідом із використання комп’ютерних технологій шляхом проведення семінарів-практикумів, майстер-класів.  
	При вивченні окремих тем учні отримували домашні завдання,  у ході виконання яких використовувався комп’ютер.
	Моніторинг використання інформаційних технологій в освітньому процесі здійснюється через безпосереднє спостереження, звіти вчителів-предметників, анкетування. 
Діяльність шкільної бібліотеки

Шкільна бібліотека є структурним підрозділом закладу, яка здійснює бібліотечно – інформаційне, культурно – просвітницьке забезпечення навчально – виховного процесу. Робота бібліотеки організована спільно з педагогічним колективом відповідно до планів роботи. 
У 2022 – 2023 навчальному році робота шкільної бібліотеки була спрямована на виконання Законів України «Про освіту», «Про бібліотеки і бібліотечну справу», Положення про шкільну бібліотеку Краснокутського ліцею №2,нормативних документів Міністерства освіти і науки України, Статуту Краснокутського ліцею №2. 
Робота шкільної бібліотеки ведеться згідно річного плану і спрямована на національно – патріотичне, громадське, естетичне виховання; виховання культури читання учнів, керівництво позакласним читанням; поповнення і збереження книжкових фондів. Також проводилася робота щодо вирішення завдань по інформаційному забезпеченню навчально – виховного процесу та здійсненню інформаційно – бібліографічного супроводу упровадження Державних стандартів освіти. 
Завідувач шкільної бібліотеки Спірідонова Наталія Іванівна впродовж навчального року:
· Здійснювала симтематичну, цілеспрямовану допомогу учням у підборі навчальної, методичної і художньої літератури, розвитку їх творчого мислення, пізнавальних інтересів і здібностей з використанням бібліотечного ресурсу;
· Надавала інформаційну підтримку педагогічним працівникам, допомогу в діяльності вчителів і учнів в освітніх проектах;
· Формувала в учнів навички незалежного користувача бібліотеки, навчала користуватися книгою й іншими носіями інформації, пошуку, відбору й критичній оцінці інформації;
· Удосконалювала традиційні й освоєнні нові бібліотечні технології. Забезпечувала можливості найбільш повного й швидкого доступу до документів. Надавала методичні консультаційні допомоги педагогам, учням та їх батькам в одержанні інформації. Використовувала різні форми проведення масових та інформаційних заходів. 
Саме тому шкільна бібліотека є інформаційним центром як для учнів, так і для педагогічних працівників, одним із важливих напрямків роботи якого є формування інформаційної культури читачів з використанням різних джерел інформації. Протягом звітного періоду завідувач шкільної бібліотеки продовжувала формування бібліотечного фонду, який відповідав би за змістом освітнім, виховним та інформаційним потребам, а також забезпечував бібліотечне обслуговування учнів та вчителів і в подальшому діяльність бібліотеки буде спрямована у всіх напрямках, за якими працює школа.  
Кількість читачів бібліотеки – 246 читачів (211 учнів, 33 педагогічних працівників, 2 батьків). Загальний відсоток охоплення бібліотечним обслуговуванням на абонементі становить 100%. 
Аналіз показників відвідуваності шкільної бібліотеки різними групами користувачів свідчить про те, що найбільшу активність виявили учні 2 – 4 класів (65%), а також педагогічні працівники (60%). Середня кількість відвідувань, яка припадає на одного читача за рік становить 9 разів. 
У бібліотеці активно використовуються довідники, енциклопедії, словники. На жаль, у бібліотеці відсутній доступ до мережі Інтернет, в разі наявності якого рівень бібліотечно – інформаційного забезпечення освітнього процесу значно б підвищився. Середня книговидача щодня становить 9 – 11 примірників.
Найважливішими завданнями шкільної бібліотеки є якісне і своєчасне забезпечення підручниками всіх учнів закладу. На початку вересня педагоги і учні забезпечені підручниками майже в повному обсязі, окрім 5 класу. Всього видано– 2047. Учні 5 класу працюють за електронними версіями підручників, частково із старими підручниками. В зв’язку із відсутністю підручників 5 класу, відсутністю деяких підручників у інших класах, через збільшення контингенту за рахунок дітей внутрішньо – переміщених осіб, для зручності створено телеграм канал «Шкільна бібліотека Краснокутського ліцею №2», до якого завантажено всі електронні версії підручників 1-11 класів, які використовуються в нашому закладі. На сьогодні підходить до завершення робота над телеграм-каналом в якому будуть розміщені твори із української і зарубіжної літератур для 1-11 класів, згідно програми. На сайті закладу вони також будуть розміщені у відповідному розділі. У соціальній мережі Фейсбук є група з аналогічною назвою, де також розміщуються корисні посилання для учнів і педагогів.  
Забезпеченість учнів школи підручниками з навчальних предметів у 2022-2023 навчальному році становила:
1 – 4 класи – 100%; 5 – 9 класи – 85%; 10 – 11 класи – 100%.
У березні, квітні 2023 року заклад брав участь у конкурсному виборі підручників для учнів  1,6,10 класів, який проводився Міністерством освіти і науки України разом з Інститутом модернізації змісту освіти.
Було проведено визначення конкретних форм інформування кожної категорії читачів з урахуванням їх потреб. Продовжувалося формування довідково – інформаційного фонду, проведено виставки книг «Українська книга – дітям», «Нові надходження», «День бібліографії» тощо. З метою популяризації літератури сформовано тематичні викладки книжкового фонду «Моя Батьківщина – Україна», «Правові знання – підліткам». «Безпека життєдіяльності та правила дорожнього руху», «Пожежна безпека»  та ін. Також бібліотека готувала різноманітні бібліографічні довідки, фактичного і тематичного характеру («Сучасний стан екології», «Друга світова війна» і т.д.). В І семестрі проводився Всеукраїнський місячник шкільних бібліотек «В нас єдина мета – країна свята, нездоланна ніким і ніколи», куди надсилалися роботи учнів. Найпопулярнішими на сьогодні є такі форми участі в подібних заходах, це конкурси малюнків, виготовлення поробок чи розмальовок, віртуальні виставки тощо. 
Діяльність шкільної бібліотеки у 2022 – 2023 навчальному році була спрямована на виховання в учнів інформаційної культури, любові і поваги до книги, культури читання, вміння користуватися бібліотекою, популяризації художньої і навчальної літератури та інформації про неї. Особлива увага приділялася широкій популяризації української сучасної літератури, літератури з питань освіти, історії і культури українського народу і рідної мови. Отримуючи нову літературу, готувалися відкриті перегляди нової літератури, проводилося інформування в соціальній мережі Фейсбук на сторінках закладу і шкільної бібліотеки. На бібліотечно – бібліографічних уроках діти вчилися користуватися книгою і опанували навички пошуку інформації. Проводились бесіди «Виникнення писемності», «Основні елементи книги», «Віртуальні бібліотеки: мандрівка сторінками дитячих бібліотек і видань». До святкових і визначних дат проводилися тематичні виставки і огляди літератури. Працюючи в співпраці з педагогами, бібліотека використовує усі можливі форми співробітництва в здійсненні виховання культури читання учнів під час викладання предметів, у повсякденній роботі з читачами – учнями. У популяризації основ бібліотечно – бібліографічних знань використовувалися бесіди, бібліотечні заняття, практичні заняття, повідомлення учнів. В класах проведено бесіди про збереження підручників і бережливого ставлення до навчальної книги.
Протягом року шкільною бібліотекою проведено: 
- бесіди з учнями 1 – 9 класів щодо правил користування бібліотекою, виявлення їхніх інтересів та інформаційних потреб;
- поповнено фонд художньою літературою для учнів  (1 – 4 класи) – 70 примірники, подарованою благодійниками;
- проведено аналіз читацьких формулярів всіх класів з метою виявлення кращих читачів школи, читацьких інтересів. 
Уся робота шкільної бібліотеки спрямована на виховання творчої, інтелектуальної, вихованої особистості. Майже всі учні школи вільно орієнтуються у книжковому фонді шкільної бібліотеки відповідно їх віку; мають первинні знання про книгу, бібліографію, бібліотеку від загального ознайомлення з бібліотекою до знання змісту окремих розділів фонду і самостійного вибору книг. Також йде робота по упорядкуванню книжкового фонду, а саме відповідність фонду, згідно чинного законодавства, а саме вилучення (списання) російськомовної літератури, відповідно переліку Міністерства культури і інформаційної політики. 

У новому навчальному році бібліотека буде активно брати участь у освітньому процесі школи, як інформаційний структурний підрозділ. Робота буде спрямована на:
· збереження та поповнення бібліотечного фонду;
· задоволення інформаційних потреб користувачів;
· інформаційно-бібліографічну підтримку освітньої, творчо-пізнавальної, самоосвітньої діяльності учнів та вчителів;
· формування інформаційної культури, популяризацію бібліотечно-бібліографічних знань;
· роботу щодо популяризації книги;
· роботу з учнями щодо участі у Всеукраїнських конкурсах дитячого читання;
· здійснення творчої співпраці бібліотеки, учнівського та педагогічного колективів, батьківської громади, спонсорів;
· придбання необхідного технічного обладнання (каталожні та книжкові роздільники, каталожні картки, БФП).

Одночасно, поряд із позитивними напрацюваннями в роботі ліцею є певні проблеми, на рішення яких необхідно акцентувати увагу в новому навчальному році, а саме:
· 
цілеспрямована спільна робота педагогічного колективу і кожного вчителя окремо над підвищенням рівня якості освіти, удосконалення професіоналізму, підготовки випускників до життя в швидкоплинних змінах соціокультурних умов і професійної діяльності;
· 
впровадження інформаційно-комунікативних технологій, комп’ютеризації та інформатизації освітнього процесу;
· 
формування в учнів прагнення до навчання впродовж усього життя, пошуку найкращих шляхів розв’язання життєвих проблем;
· 
вивчення і творче впровадження в практику навчання і виховання учнів педагогічних інновацій вчителів,  участь у заходах обласного, районного рівнів;
· 
робота над удосконаленням уроку як засобу розвитку творчої особистості вчителя і учня, самореалізація творчої особистості, підвищення рівня якості уроку;
· 
розробка предметних методичних матеріалів;
· 
проведення шкільних олімпіад та ретельна індивідуальна підготовка учнів до участі в олімпіадах, конкурсах різного рівня, Малої академії наук; робота зі здібними та обдарованими учнями;
· 
нормативне забезпечення, педагогічний аналіз та самоаналіз, контроль та корекція освітнього  процесу, впровадження в управління моніторингових досліджень, компетентнісного підходу;
· 
забезпечення ефективності управління організаційно-методичною роботою;
· 
покращення роботи шкільного самоврядування;
· 
врахування вчителями-предметниками, класними керівниками принципів диференціації та індивідуалізації, психолого-педагогічних особливостей учнів;
· 
глибоке вивчення проблеми наступності навчання в школі II-III ступенів, адаптації учнів 5 класу до навчання;
· 
зміцнення матеріально-технічної бази ліцею, косметичний ремонт приміщень , обладнання приміщень ліцею;
· 
організація роботи щодо виконання рекомендацій та вказівок районних  педагогічних нарад;
· 
робота з профілактики дитячої злочинності та правопорушень, наркоманії, тютюнокуріння;
· 
дотримання вимог санітарно-гігієнічного режиму, здійснення медичного обслуговування учнів у ліцеї;
· 
створення безпечних умов з охорони праці для учнів і працівників закладу;
· 
підготовка закладу до роботи в осінньо-зимовий період;
· 
підготовка учнів 11-го класу до участі в зовнішньому незалежному оцінюванні;
· 
співпраця з батьками, громадськістю;
· 
Організація благодійних ярмарок, кошти яких йдуть на потреби ЗСУ.


ЗБЕРЕЖЕННЯ І ЗМІЦНЕННЯ ЗДОРОВ'Я УЧНІВ ТА ПРАЦІВНИКІВ.

            Медичне обслуговування учнів та працівників ліцею організовано відповідно до нормативно-правової бази. 
Вчителі   щорічно проходять поглиблений медичний огляд. Проходження медичного огляду фіксується в санітарних книжках установленого зразка,  які реєструються і зберігаються у  медичної сестри. Порушень   у  проходженні   медичних  оглядів    працівниками  школи     не  виявлялося,  всі  вони  вчасно    його  проходять. 
    Щорічно діти також проходять медичне обстеження. За результатами медичного огляду на початку навчального року формуються групи  на уроки фізичного виховання   згідно рекомендацій лікаря. Для попередження та виявлення захворювань протягом навчального року проводиться медичне обстеження вузькими спеціалістами.
В класних журналах вклеєний окремий  «Листок здоров`я», в якому вказані результати медичного обстеження і рекомендації щодо занять на уроках фізичної культури.
   
Організаційна робота медичної сестри. 
У закладі освіти заведена відповідна документація.	
 Всі діти мають медичні картки, з відповідними записами про стан здоров’я. Всі вихованці мають щеплення відповідно до календаря щеплень. Медична сестра контролює план щеплень дітей на рік. 
Медичний огляд дітей проводився згідно наказу МОЗ України «Про удосконалення амбулаторно-поліклінічної допомоги дітям в Україні» №434 від 29.11.2002 р. За результатами медичного огляду створені списки дітей по групах.
Огляд на педикульоз і  коросту проводився  раз на місяць і рееструється у відповідних журналах. Сестра медична систематично контролює проведення фізкультурно-оздоровчої роботи. 
 Медичний працівник протягом року здійснював систематичний контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних умов. В приміщеннях Краснокутського ліцею №2 проводилося щоденне прибирання. 
     Медичною сестрою проводилася санітарно-просвітницька робота. 
У планах виховної роботи кожного класного керівника є розділ «Заходи по збереженню життя і здоров'я дітей»,  де   запланована  певна робота оздоровчого характеру з класом.
 У ліцеї наявний медичний кабінет, який розміщений на другому поверсі закладу. Медичний кабінет своєчасно забезпечується медикаментами, його обладнання ще не повністю відповідає вимогам Додатку №5 «Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу» ДСанПіН 5.5.2.008-01   Учнівські меблі ліцею відповідають віковим та фізіологічним особливостям учнів. У навчальних кабінетах дошки матові, освітлення закладу і класних приміщень частково відповідає санітарним нормам.            







Аналіз матеріально-технічної бази
та фінансово-господарської діяльності ліцею

ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

  Фінансування потреб ліцею проводиться бухгалтерією відділу освіти Краснокутської селищної ради Богодухівського району Харківської області.
Вчасно  здійснювалася бухгалтерією проплата  за спожиті ліцеєм енергоносії.   Протягом опалювального періоду заклад  дотримувалась певних лімітів. 
Працівниками   бухгалтерії  відділу освіти планово проведена інвентаризація майна закладу, зауважень щодо забезпечення його збереження та оприбуткування немає. Завжди вчасно готується звітна документація,  матеріали   списуються (за необхідності),  або оприбутковуються. Всі надходження коштів та матеріальних цінностей висвітлюються на сайті закладу .

Аналіз матеріально-технічної бази
та фінансово-господарської діяльності ліцею

За рахунок бюджетних коштів:
- проведено косметичний ремонт  приміщення 5 класу – кабінет №3;
- придбано папір ксероксний;
- придбано фарбу  для заправки принтерів;
-придбано матеріали для проведення нової повітряної електоромережі;
     Благодійний внесок:
- придбано та встановлено радіомовлення  для оповіщення учасників освітнього процесу на випадок повітряної тривоги, а також вразі пожежі, яке відповідає нормам безпеки;
- придбано захисні сітки на вікна в гімнастичний зал,
-всі комп’ютери підключені до мережі СМАРТ-Інтернет;
-придбано вебкамери та вайфай приймачі для належного проведення дистанційного навчання;

На даний момент в ліцеї  19 комп’ютерів та 8  ноутбуків:
· в адміністративній діяльності використовується 2 ноутбуки: заступника директора з виховної роботи та педагога-організатора. Також наявні 6  ноутбуків: у вчителів початкових класів , вчителя  біології, вчителя інформатики.
У комп’ютерному  класі №1 встановлено 10 комп’ютерів.
У комп’ютерному  класі №2 встановлено 5 комп’ютерів.
В адміністративній діяльності використовується 3 комп’ютера: в кабінеті психолога, в кабінеті секретаря, кабінеті математики.
Протягом навчального року в школі було проведено заходи щодо економії бюджетних коштів: встановлено щоденний контроль за використанням енерго-, тепло-,  діє режим економії під час канікул, вихідних дні.
Разом із заходами, спрямованими на економію бюджетних коштів, здійснювався пошук шляхів залучення позабюджетного фінансування.      
У ліцеї продовжено процес поповнення бібліотечного фонду  навчальною, спеціальною  та науково-популярною літературою.
Теплове господарство було  підготовлено своєчасно до опалювального періоду 2022/2023 н.р.
Адміністрацією закладу приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу.  Техпрацівники, робітник по обслуговуванню приміщень проводять побілку бордюр, приводять у належний стан клумби біля школи, скошують траву. 
.   
Пропозиції: 
1. Утримувати територію ліцея  у належному санітарному стані.
1. Брати  активну  участь  у Всеукраїнський акції  з благоустрою  «За чисте довкілля»
1. Підготувати теплове господарство до осінньо-зимового періоду до 15.10.2023 .
1. Спрямовувати роботу  на економію бюджетних коштів, здійснювати пошук шляхів залучення позабюджетного фінансування.  
1. Своєчасно забезпечувати безпечний підвіз учнів до навчального закладу та в зворотньому напрямку. 
1. У новому навчальному році здійснити концентрацію засобів і матеріальних ресурсів для створення подальшого розвитку ліцею.











Умови досягнення головних завдань ліцею.
     Найважливішою умовою досягнення головних завдань ліцею є комплексне вирішення проблем, пов`язаних зі структурою освіти, її змістом, науково-методичним, фінансовим, матеріально-технічним забезпеченням, а саме: 
- розвиток системи освіти як національної (філософія освіти, принципи, зміст); 
-  демократизація системи освіти; - орієнтація науково-методичної роботи вчителів на реалізацію сучасних ефективних педагогічних технологій, передового педагогічного досвіду, яка забезпечує широку інтеграцію з освітніми системами України та зарубіжних країн; 
- пошук шляхів і способів диференціації та індивідуалізації навчання, розробка різних варіантів навчальних планів та програм; 
-  створення  оптимальних умов для розвитку інтересів, здібностей, творчості; 
- створення в педагогічному колективі умов для креативної діяльності, атмосфери творчості, пошуку нових ідей у модернізації форм, методів і способів освітнього процесу шляхом науково-педагогічного та інформаційного забезпечення; 
- подальший розвиток психологічної служби, спрямованої на особистісно орієнтоване навчання і виховання учнів, створення атмосфери творчості та комфорту; 
- забезпечення закладу сучасним комп`ютерним обладнанням і програмами, автоматизація процесу управління школою; 
- вирішення питань про додаткове фінансування школи з метою оновлення навчально-матеріальної бази, придбання програмно-методичного забезпечення, здійснення видавницької діяльності, стимулювання найкращих учителів та обдарованих дітей. 
Складовими частинами єдиної педагогічної теми є: 
В управлінні:
- оптимізація методичної роботи ліцею; 
- створення оптимальних умов для здійснення педагогічними працівниками результативної самоосвітньої діяльності;  
- підвищення  рівня підготовки та проведення колективних форм роботи з метою подальшого вдосконалення дидактичної компетентності вчителів; 
- сприяння підвищенню загального рівня ІКТ-компетентності педагогів; активному впровадженню інноваційних технологій, спрямованих на розвиток особистості дитини та розкриття її інтелектуальних та творчих здібностей; - створення умов для педагогів-початківців з метою адаптації до освітнього  процесу; 
- забезпечення ефективних умов для особистісного і професійного зростання особистості педагога, досягнення ним вершин розвитку педагогічної діяльності. 
У навчанні: 
- реалізація принципу наступності у розвитку загальної освіти у зв’язку із запровадженням Державних стандартів початкової та базової загальної середньої освіти; 
- посилення здоров’язберігаючого аспекту освітнього процесу шляхом активного використання певних технологій; 
- управління результатами та якістю навчання; 
- удосконалення системи роботи з обдарованим учнями. 
У вихованні: 
- виховання потреби здорового способу життя; 
- педагогічна підтримка духовного, морального зростання школярів; 
- оптимізація співпраці педагогів та батьків ліцею; 
- управління процесом соціалізації учнів; 
- розвиток активної розважально-пізнавальної діяльності учнів у позаурочний час; 
- соціальний захист та створення оптимальних умов навчання обдарованої молоді; 
- розвиток елементів державно-громадського управління; 
- орієнтація виховної діяльності навчального закладу на реалізацію патріотичної складової; 
- оптимізація діяльності щодо попередження правопорушень, негативних проявів у молодіжному середовищі; 
- активізація правового виховання; 
- розвиток фізкультурно-оздоровчого шкільного комплексу. Психолого-педагогічні задачі: 
- забезпечення системного психолого-педагогічного супроводу всіх учасників освітнього процесу; 
- психологічна корекція педагогічної діяльності та професійної мотивації співробітників закладу;  
- оптимізація практичної психолого-педагогічної допомоги батькам; 
- психолого-педагогічна підтримка інтелектуальної, творчої обдарованості. 
Я  беру  на  себе  сміливість   стверджувати, що  в  ліцеї  створені  умови  для  учнів, які  бажають   вчитись, які  мають  мотивацію  до  навчання.   Але рівень  знань  учнів  та бажання вчитися  останнім часом знизились, особливо це стосується учнів 7-11 класів.
Висловлюю щиру подяку за співпрацю всім: учителям — за творчість, за любов до своєї професії, батькам — за розуміння, підтримку і сподіваюсь на подальшу плідну співпрацю, технічному персоналу за їх щоденну працю, за чистоту в навчальному закладі та на території закладу.
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Яксно-кількісний склад педагогічних працівників 
Вища категорія	
Вища категорія	І категорія	ІІ категорія	Спеціаліст	10 т.р.	Старший учитель	0.59	І категорія	13,60%
Вища категорія	І категорія	ІІ категорія	Спеціаліст	10 т.р.	Старший учитель	0.13600000000000001	ІІ категорія	13,60%
Вища категорія	І категорія	ІІ категорія	Спеціаліст	10 т.р.	Старший учитель	0.13600000000000001	Спеціаліст	Вища категорія	І категорія	ІІ категорія	Спеціаліст	10 т.р.	Старший учитель	4.4999999999999998E-2	10 т.р.	

Вища категорія	І категорія	ІІ категорія	Спеціаліст	10 т.р.	Старший учитель	0.09	Старний учитель	27%
Вища категорія	І категорія	ІІ категорія	Спеціаліст	10 т.р.	Старший учитель	0.27	Рівень навчальних досягнень учнів за 2022\2023 н.р. 
Високий рівень	
Високий рівень	Достатній рівень	Середній рівень	Початковий рівень	1.4E-2	Достатній рівень	

Високий рівень	Достатній рівень	Середній рівень	Початковий рівень	0.183	Середній рівень	
Високий рівень	Достатній рівень	Середній рівень	Початковий рівень	0.47199999999999998	Початковий рівень	

Високий рівень	Достатній рівень	Середній рівень	Початковий рівень	0.33100000000000002	


Математика 
Високий рівень	22,7%
27,3%

І семестр	ІІ семестр	\	0.22700000000000001	0.27300000000000002	Достатній рівень	
І семестр	ІІ семестр	\	0.5	0.36399999999999999	Середній рівень	
І семестр	ІІ семестр	\	0.27300000000000002	0.36399999999999999	Початковий рівень	І семестр	ІІ семестр	\	



Українська мова
Високий рівень 	І семестр 	ІІ семестр 	0.09	4.4999999999999998E-2	Достатній рівень 	І семестр 	ІІ семестр 	0.41	0.41	Середній рівень 	І семестр 	ІІ семестр 	0.45500000000000002	0.54500000000000004	Початковий рівень	І семестр 	ІІ семестр 	4.4999999999999998E-2	



Працевлаштування випускників 9 класу
2018\2019 н.р.	ЗВО І-ІІ р.акр.	ЗП(ПТ)О	10 клас 	0.14299999999999999	0.17899999999999999	0.67900000000000005	2019\2020 н.р.	ЗВО І-ІІ р.акр.	ЗП(ПТ)О	10 клас 	6.3E-2	0.125	0.81299999999999994	2020\2021 н.р.	ЗВО І-ІІ р.акр.	ЗП(ПТ)О	10 клас 	3.5999999999999997E-2	0.53600000000000003	0.42899999999999999	2021\2022 н.р	ЗВО І-ІІ р.акр.	ЗП(ПТ)О	10 клас 	0.217	0.13	0.65200000000000002	Працевлаштування випускників 11 класу
2018\2019 н.р.	ЗВО ІІІ-ІV р.акр.	ЗВО І-ІІ р.акр.	 ЗП(ПТ)О	Не навчається	0.85699999999999998	0.14299999999999999	2019\2020 н.р.	ЗВО ІІІ-ІV р.акр.	ЗВО І-ІІ р.акр.	 ЗП(ПТ)О	Не навчається	0.57099999999999995	0.14299999999999999	0.28599999999999998	2020\2021 н.р.	ЗВО ІІІ-ІV р.акр.	ЗВО І-ІІ р.акр.	 ЗП(ПТ)О	Не навчається	0.61099999999999999	0.16700000000000001	5.6000000000000001E-2	0.16700000000000001	2021\2022 н.р	ЗВО ІІІ-ІV р.акр.	ЗВО І-ІІ р.акр.	 ЗП(ПТ)О	Не навчається	0.308	0.38500000000000001	0.308	image1.png
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